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LEI N° 1146/2014
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014
“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO 2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE IGUABA
GRANDE aprova e eu sanciono a seguinte LEI:
Capitulo |
Das Disposigoes Preliminares
Art.1°. Fica estabelecido, em cumprimento ao disposto no
art. 165, § 2°, da Constituigdo Federal, e na Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000, as diretrizes para a elaboragdo da Lei
Orgamentaria do Exercicio financeiro de 2015, compreendendo:

I as metas e prioridades da Administragdo Publica
Municipal;

Il.  orientagdes basicas para elaboragéo da lei orgamentaria
anual;

Ill.  disposigcbes sobre a politica de pessoal e servigos
extraordinarios;

IV.  disposi¢cdes sobre a receita e alteragbes na legislagao
tributaria do Municipio;

V.  equilibrio entre receitas e despesas;

VI. critérios e formas de limitagdo de empenho;

VII.  normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos
resultados dos programas financiados com recursos dos
orgamentos;

VIII. condi¢bes e exigéncias para transferéncias de recursos a
entidades publicas e privadas;

IX. autorizagdo para o Municipio auxiliar o custeio de
despesas atribuidas a outros entes da federagéo;

X.  parametros para a elaboragéo da programagéo financeira
e do cronograma mensal de desembolso;

XI.  definigao de critérios para inicio de novos projetos;

XIl.  definicdo das despesas consideradas irrelevantes;

XIll. incentivo a participagéo popular;

XIV. define percentual da reserva de contingéncia;

XV. asdisposigoes gerais.

Capitulo Il
Das Metas e Prioridades da Administragao Publica Municipal

Art. 2°. Em consonancia com o disposto no art. 165, § 2°,
da Constituicdo Federal, as metas e as prioridades para o exercicio
financeiro de 2015, especificadas de acordo com os programas e
agOes estabelecidos no Plano Plurianual relativo ao periodo de
2015-2018, s&o as constantes no Anexo de Metas e Prioridades que
integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagéo de recursos
na lei orgamentaria de 2015 e na sua execugéo, ndo se constituindo,
todavia, em limite a programagao das despesas.

§1°. O projeto de lei orgamentaria para 2015 devera ser
elaborado em consonancia com as metas e prioridades estabelecidas
na formado caput deste artigo.

§2°. O projeto de lei orgamentaria para 2015 contera
demonstrativo da observancia das metas e prioridades estabelecidas
na formado caput deste artigo.

§3°. As metas e prioridades da administragdo publica
municipal para o exercicio de 2014, definidas no Plano Plurianual
relativo ao periodo 2015-2018 terdo procedéncia na alocagao de
recursos na lei orgamentaria de 2015 e na sua execugdo, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programag&o das despesas.

Capitulo lll
Das OrientagGes Basicas para Elaboragao da Lei Orgamentaria
Anual
Secdo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 3°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

l. Programa, o instrumento de organizagcdo da agao
governamental visando & concretizagdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

Il.  Atividade, um instrumento de programagéo para alcangar
o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo permanente,
das quais resulta um produto necessario a manutengéo da
agao do governo;

Ill.  Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagbes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expans&o ou
aperfeicoamento da agdo de governo;

IV.  Operagao especial, as despesas que ndo contribuem para
a manutengdo das agbes de governo, das quais nao
resulta um produto, e ndo geram contraprestacgéo direta
sob aforma de bens ou servigos.

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operagdes especiais, especificando as respectivas metas, bem como
as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo das agdes.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial
identificardo a fungéo e a subfungéo as quais se vinculam.

§ 3° As categorias de programagéo de que trata esta Lei
serdo identificadas por unidades orgamentarias, fungdes,
subfungdes, programas, atividades, projetos, operagdes especiais,
categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de
aplicagdo, de acordo com as codificagbes da Portaria SOF n°

42/1999, da Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e da Lei do
Plano Plurianual relativo ao periodo 2014.

Art. 4°. Os orgamentos fiscais, da seguridade social e de
investimentos discriminardo as despesas, no minimo, por elemento
de despesa, conforme art. 15 da Lein®4.320/64.

Art. 5°. Os orgamentos fiscais, da seguridade social e de
investimentos compreenderdao a programacgédo dos poderes do
Municipio, seus fundos, 6rgaos, autarquias, que recebam recursos do
Tesouro Municipal, devendo a correspondente execugéo
orgamentaria e financeira ser consolidada no Orgdo Central de
Contabilidade do Poder Executivo.

Art. 6°. O projeto de lei orgamentéria que o Poder
Executivo encaminhara @ Camara Municipal, conforme estabelecido
na Lei Orgéanica do Municipio de Iguaba Grande, e no artigo 22 e seus
incisos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, sera
constituido de:

I. textodalei;

Il.  documentos referenciados nos artigos 2° e 22 da Lei n°
4.320/1964;

Ill.  quadros orgamentarios consolidados;

IV. anexos do orgamento fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida
nesta Lei;

V.  demonstrativos e documentos previstos no art. 5° da Lei
Complementarn®101/2000;

Art. 7°. A estimativa da receita e a fixagdo da despesa,
constantes do projeto de lei orgamentaria de 2015 ser&o elaboradas a
valores correntes do exercicio de 2014, projetados ao exercicio a que
serefere. .

Paragrafo Unico. O projeto de lei orgamentaria atualizara
a estimativa da margem de expanséao das despesas, considerando os
acréscimos de receita resultantes do crescimento da economia e da
evolugédo de outras variaveis que implicam aumento da base de
célculo, bem como de alteragdes na legislagao tributaria, devendo ser
garantidas, no minimo, as metas de resultado primario e nominal
estabelecidas nesta Lei.

Art. 8°. O Poder Executivo colocara a disposi¢ao do Poder
Legislativo e do Ministério Publico, no minimo trinta dias antes do
prazo final para encaminhamento de sua proposta orgamentaria, os
estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subsequente,
inclusive da corrente liquida, e as respectivas memérias de calculo.

Paragrafo unico. Os Orgéos da Administragao Indireta e o
Poder Legislativo, conforme o caso, encaminhardo ao Orgéo Central
de Contabilidade do Poder Executivo, até 15 dias antes do prazo
definido no caput, os estudos e as estimativas das suas receitas
orgamentarias para o exercicio subseqiiente e as respectivas
memorias de calculo, para fins de consolidacéo da receita municipal.

Art. 9°. O Poder Legislativo e os Orgé&os da Administragéo
Indireta encaminharao ao Orgéo Centralde Contabilidade do Poder
Executivo, até 31 de julho de 2013, suas respectivas propostas
orgamentarias, para fins de consolidagdo do projeto de lei
orgamentaria.

Art. 10. Na programagéo da despesa nao poderao ser
fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos, de forma a evitar o comprometimento do equilibrio
orgamentario entre areceita e a despesa.

Art. 11. A lei orcamentaria discriminara, no 6rgéao
responsavel pelo débito, as dotagdes destinadas ao pagamento de
precatérios judiciais em cumprimento ao disposto no art. 100 da
Constituicdo Federal.

§1°. Para fins de acompanhamento, controle e
centralizagdo, os 6rgdos da administragé@o publica municipal direta e
indireta submeterdo os processos referentes ao pagamento de
precatorios a apreciagao da Procuradoria do Municipio.

§2°. Os recursos alocados para os fins previstos no caput
deste artigo ndo poderdo ser cancelados para abertura de créditos
adicionais com outra finalidade.

Segao Il
Das Disposigoes Relativas a Divida e ao Endividamento
Publico Municipal

Art. 12. Aadministragdo da divida publica municipal interna
tem por objetivo principal minimizar custos, reduzir o montante da
divida publica e viabilizar fontes alternativas de recursos para o
Tesouro Municipal.

§1°. Deverdo ser garantidos, na lei orgamentaria, os
recursos necessarios para pagamento da divida.

§2°. O Municipio, através de seus 6rgaos, subordinar-se-a
as normas estabelecidas na Resolugdo n° 40/2001 do Senado
Federal, que dispde sobre os limites globais para o montante da divida
publica consolidada e da divida publica mobiliaria, em atendimento ao
disposto noart. 52, incisos Vl e IX, da Constituicdo Federal.

Art. 13. Na lei orgamentaria para o exercicio de 2015, as
despesas com amortizagao, juros e demais encargos da divida serdo
fixadas com base nas operagdes contratadas.

Art. 14. Alei orcamentaria podera conter autorizagdo para
contratagdo de operagdes de crédito pelo Poder Executivo, a qual
ficara condicionada ao atendimento das normas estabelecidas na Lei
Complementar n® 101/2000 e na Resolugéo n°® 43/2001 do Senado
Federal.

Art. 15. Alei orgamentaria podera conter autorizagdo para
a realizagdo de operagdes de crédito por antecipagdo de receita
orgamentéria, desde que observado o disposto no art. 38 da Lei
Complementar n® 101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas
na Resolugao n®43/2001 do Senado Federal.

Art. 16. A Procuradoria Geral mantera, na forma de banco
de dados, relagéo dos débitos constantes de precatérios judiciais a
serem incluidos na proposta orgamentaria de 2015, conforme
determina o artigo 100, § 1°, da Constituicdo Federal, discriminada por
grupos de despesas, especificando:

I numero da agéo originaria;

Il.  tipode causajulgada;

lll.  datadotransito emjulgado;

IV.  numero do precatério;

V.  datadaautuagéo do precatério em livro proprio;
VI.  nome do beneficiario;

VII. valordo precatério a ser pago.

§1° A Procuradoria Geral comunicara a Secretaria
Municipal de Fazenda, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
eventuais divergéncias verificadas entre a relagéo e os processos que
originaram os precatérios recebidos.

§2°Arelagéo dos débitos, de que trata o caput deste artigo,
somente incluird precatérios judiciais cujos processos contenham
certidao de transito em julgado da decisdo exeqiienda e atendam a
pelo menos uma das seguintes condigdes:

a) Certidao de transito em julgado dos embargos a execugéo;
ou

b) Certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou
qualquerimpugnagao nos respectivos calculos.

Segao lll
Da Definigao de Montante e Forma de Utilizagao da Reserva de
Contingéncia

Art. 17. A lei orgamentaria podera conter reserva de
contingéncia constituida exclusivamente com recursos do orcamento
fiscal e sera equivalente a, no maximo, 2% (dois por cento) da receita
corrente liquida prevista na proposta orgamentaria de 2015,
destinada atendimento de passivos contingentes, outros riscos e
eventos fiscais imprevistos e demais créditos adicionais.

Capitulo IV
Da Politica de Pessoal e dos Servigos Extraordinarios
Secdo |
Das Disposigées Sobre Politica de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 18. Parafins de atendimento ao disposto no art. 169, §
1°, inciso Il, da Constituicdo Federal, observado o inciso | do mesmo
paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de vantagens, aumentos
de remuneragao, criagéo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes
de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de
pessoal a qualquer titulo, desde que observado o disposto nos artigos
15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000 e demais normas legais
pertinentes.

§1°. Além de observar as normas do caput no exercicio
financeiro de 2014, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo
e Legislativo deverdo atender as disposigdes contidas nos artigos 18,
19 e 20 da Lei Complementar n®101/2000.

§2°. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n°® 101/2000, seréo
adotadas as medidas de que tratam os §§ 3° e 4° do art. 169 da
Constituicdo Federal.

Secgao Il
Da Previsao para Contratagdo Excepcional de Horas Extras

Art. 19. Se durante o exercicio de 2015 a despesa com
pessoal atingir o limite de que trata o paragrafo tnico do art. 22 da Lei
Complementar n® 101/2000, a realizagdo de servigo extraordinario
somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevantes interesses publicos que ensejem situagdes emergenciais
de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Gnico. A autorizagdo para a realizagdo de
servigo extraordinario para atender as situagdes previstas no caput
deste artigo, no ambito do Poder Executivo é de exclusiva
competéncia do Secretéario de Planejamento ou do Prefeito Municipal
e no ambito do Poder Legislativo € de exclusiva competéncia do
Presidente da Camara.

Secao lll
Das Disposigées Sobre a Receita e Alteragées na Legislagao
Tributaria do Municipio

Art. 20. A estimativa da receita que constara do projeto de
lei orgamentaria para o exercicio de 2015, com vistas a expansédo da
base tributaria e conseqiiente aumento das receitas proprias,
contemplara medidas de aperfeicoamento da administragdo dos

tributos municipais, dentre as quais:

l. aperfeicoamento do sistema de formagao, tramitagéo e
julgamento dos processos tributario-administrativos,
visando a racionalizagéo, simplificagéo e agilizagéo;

Il.  aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizag&o, cobranga e
arrecadacao de tributos, objetivando a sua maior exatidao;

Ill.  aperfeicoamento dos processos tributario-administrativos,
por meio da revisdo e racionalizagdo das rotinas e
processos, objetivando a modernizagéo, a padronizagédo
de atividades, a melhoria dos controles internos e a
eficiéncia na prestagéo de servigos;

IV. aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento
inibitério da pratica de infragéo da legislagéo tributaria.

Art. 21. Aestimativa da receita de que trata o artigo anterior
levard em consideragao, adicionalmente, o impacto de alteragéo na
legislagéo tributaria, com destaque para:
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I revisdo e atualizagdo da planta genérica de valores do
Municipio;

Il.  revisdo, atualizagdo ou adequagéo da legislagdo sobre
Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma
de calculo, condigbes de pagamentos, descontos e
isengdes, inclusive com relagdo a progressividade deste
imposto;

IIl.  revisdo da legislagéo sobre o uso do solo, com redefini¢cao
dos limites da zona urbana municipal;

IV.  revisao da legislagéo referente ao Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza;

V. revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre
Transmissdo Intervivos de Bens Imoéveis e de Direitos
Reais sobre Imoéveis;

VI. revisao e instituigdo de novas taxas pela utilizagéo efetiva
ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis,
prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

VII. revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do
poder de policia;

VIII. revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter
ointeresse publico e ajustica fiscal;

IX. instituigdo, por lei especifica, da Contribuigdo de Melhoria
com afinalidade de tornar exequivel a sua cobranga;

X.  a instituicdo de novos tributos ou a modificagdo, em
decorréncia de alteragdes legais, daqueles ja instituidos.
Art. 22. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou

beneficio de natureza tributaria somente sera aprovado se atendidas
as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 23. Na estimativa das receitas do projeto de lei
orgamentaria poderédo ser considerados os efeitos de propostas de
alteragbes na legislagéo tributaria que estejam em tramitagdo na
Camara Municipal.

Capitulo V
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 24. Aelaboragao do projeto, a aprovagado e a execugao
da lei orgamentaria serdo orientadas no sentido de alcancar o
superavit primario necessario para garantir uma trajetéria de solidez
financeira da administragdo municipal, conforme discriminado no
Anexo de Metas Fiscais, constante desta Lei.
Art. 25. Os projetos de lei que impliquem em diminuigéo de
receita ou aumento de despesa do Municipio no exercicio de 2015,
deverao estar acompanhados de demonstrativos que discriminem o
montante estimado da diminuigdo da receita ou do aumento da
despesa, para cada um dos exercicios compreendidos no periodo de
201522018, demonstrando a memoria de calculo respectiva.
Paragrafo Unico. N&o sera aprovado projeto de lei que
implique em aumento de despesa sem que esteja acompanhado das
medidas definidas nos art. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000.
Art. 26. As estratégias para busca ou manutengdo do
equilibrio entre as receitas e despesas poderao levar em conta as
seguintes medidas:
|. para elevagao das receitas:
a) aimplementacéo das medidas previstas nos art. 19 e 20
desta Lei;
b)  atualizagéo e informatizagao do cadastro imobiliario;
c) chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida
Ativa.
1. pararedugéo das despesas:
a) implantagdo de rigorosa pesquisa de pregos, de forma a
baratear toda e qualquer compra e evitar a cartelizagdo
dos fornecedores.

Capitulo VI
Dos Critérios e Formas de Limitagdo de Empenho

Art. 27. Na hipotese de ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no caput do artigo 9°, e no inciso Il do § 1° do artigo 31,
da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder
Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de
movimentagdo financeira, calculada de forma proporcional a
participagéo dos Poderes no total das dotages iniciais constantes da
lei orgamentaria de 2015, utilizando para tal fim as cotas
orgamentarias e financeiras.

§1°. Excluem do caput deste artigo as despesas que
constituam obrigagao constitucional e legal e as despesas destinadas
ao pagamento dos servigos da divida.

§2°. O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o
montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e
movimentag&o financeira, conforme proporgéo estabelecida no caput
deste artigo.

§3°. O Poder Executivo e Legislativo, com base na
comunicagao de que trata o paragrafo anterior, emitirdo e publicardo
ato proprio estabelecendo os montantes que caberdo aos respectivos
érgaos nalimitagdo do empenho e da movimentagéo financeira.

§4°. Se verificado, ao final de um bimestre, que a
realizag&o da receita ndo sera suficiente para garantir o equilibrio das
contas publicas, adotar-se-d0 as mesmas medidas previstas neste
artigo.

Capitulo VII
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagado dos
Resultados dos Programas Financiados com Recursos dos
Orgamentos

Art. 28. O Poder Executivo realizara estudos visando a
definigdo de sistema de controle de custos e a avaliagéo do resultado
dos programas de governo.

Art. 29. Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, & alocagdo dos recursos na lei orgamentaria
e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva execugéo,
serdo feitas de forma a propiciar o controle de custos e a avaliagdo dos
resultados dos programas de governo.

§1°. A lei orgamentaria de 2015 e seus créditos adicionais
deverdo agregar todas as agdes governamentais necessarias ao
cumprimento dos objetivos dos respectivos programas.

§2°. Merecera destaque o aprimoramento da gestdo
or¢camentaria, financeira e patrimonial, por intermédio da
modernizagdo dos instrumentos de planejamento, execugéo,
avaliagdo e controle interno.

§3°. O Poder Executivo promovera amplo esfor¢go de
redugdo de custos, otimizagdo de gastos e reordenamento de
despesas do setor publico municipal, sobretudo pelo aumento da
produtividade na prestagéo de servigos publicos e sociais.

Capitulo VIII
Das Condigdes e Exigéncias para Transferéncias de Recursos
a Entidades Publicas e Privadas

Art. 30. E vedada ainclus&o, na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham
uma das seguintes condi¢des:

l. as entidades que prestem atendimento direto ao publico,
de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude,
educacéao, esporte, cultura ou civismo;

Il.  as entidades sem fins lucrativos que realizem atividades
de natureza continuada;

lll. as entidades que tenham sido declaradas por lei como
sendo de utilidade publica.

Paragrafo unico. Para habilitar-se ao recebimento de
subvengdes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera
apresentar declaragdo de regular funcionamento, emitida no
exercicio de 2015, no minimo, por uma autoridade local, e
comprovante daregularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 31. E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei
orgamentaria e em seus créditos adicionais, a titulo de "auxilios" para
entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que
sejam:

l. de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para
as agoes relativas ao ensino, saude, cultura, assisténcia
social, agropecuaria e de prote¢do ao meio ambiente;

Il.  associagdes ou consorcios intermunicipais, constituidos
exclusivamente por entes publicos, legalmente instituidos
e signatarios de contrato de gestdo com a administragdo
publica municipal, e que participem da execucgédo de
programas municipais;

lll.  destinadas aos programas de desenvolvimento industrial.
Art. 32. Aexecugao das agdes de que tratam os art. 30 e 31

fica dispensada a autorizagdo especifica exigida pelo caput do art. 26
daLei Complementarn® 101, de 2000.

Paragrafo unico. A destinagdo de recursos para
entidades privadas, a titulo de "contribui¢des", nos termos do art. 12,
§2° e 6°, da Lei Federal n® 4.320/64, fica condicionada a autorizagdo
especifica de que trata o caput deste artigo.

Art. 33. E vedada a inclusio na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais, de dotagdo para a realizagdo de transferéncia
financeira a outro ente da federagdo, exceto para atender as
situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses
locais observados as exigéncias do art. 25 da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 34. As entidades beneficiadas com os recursos
publicos previstos nesta Segao, a qualquer titulo, submeter-se-do a
fiscalizagédo do Poder Executivo com a finalidade de verificar o
cumprimento dos objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 35. As transferéncias de recursos as entidades
previstas nos art. 30 e 31 desta Secdo deverdo ser precedidas de
aprovagéo pela procuradoria geral do municipio e da celebragéo de
correspondente instrumento juridico.

§1°. Compete ao 6rgéo concedente o acompanhamento da
realizagdo das despesas executadas com recursos transferidos pelo
Municipio.

§2°. E vedada a celebragao de convénio com entidade em
situagdo irregular com o Municipio, em decorréncia de transferéncia
feita anteriormente.

§3°. Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais
a que se refere o caput deste artigo as caixas escolares da rede
publica municipal de ensino que receberem recursos diretamente do
Governo Federal por meio do PDDE — Programa Dinheiro Direto na
Escola. )

Art. 36. E vedada a destinagdo na lei orgamentéaria e em
seus créditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as
exigéncias do art. 26 da Lei Complementar n°® 101/2000 e sejam
observadas as condigdes definidas na lei especifica.

Paragrafo tinico. As normas do caput deste artigo ndo se
aplicam a ajuda a pessoas fisicas custeadas pelos recursos do
Sistema Unico de Saude.

Art.37. A transferéncia de recursos financeiros de um
6rgéo para outro, inclusive da Prefeitura Municipal para os 6rgéos da
Administragdo Indireta e para a Camara Municipal, fica limitada ao
valor previsto na lei orgamentaria anual e em seus créditos adicionais.

Paragrafo unico. O aumento da transferéncia de recursos
financeiros de um 6rgéo para outro somente podera ocorrer mediante
prévia autorizag&o legislativa, conforme determina o art. 167, inciso VI
da Constituicdo Federal.

Capitulo IX
Da Autorizagdo para o Municipio Auxiliar no Custeio de
Despesas de Competéncia de Outros Entes da Federagéao

Art. 38. E vedada ainclusdo, na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais, de dotagdes para que o Municipio contribua para
o custeio de despesas de competéncia de outro ente da federagéo,
ressalvado as autorizadas mediante lei especifica e que sejam
destinadas ao atendimento das situagdes que envolvam claramente o
interesse local.

Paragrafo Unico. A realizagdo da despesa definida no
caput deste artigo devera ser precedida da aprovacéo de plano de
trabalho e da celebragéo de convénio, de acordo como art. 116 da Lei
Federal n°8.666/1993.

Capitulo X
Dos Parametros para a Elaboragdo da Programagao Financeira
e do Cronograma Mensal de Desembolso

Art. 39. O Poder Executivo estabelecera por ato proprio,
até 30 (trinta) dias apds a publicagédo da lei orgamentaria de 2015, as
metas bimestrais de arrecadagéo, a programacéo financeira e o
cronograma mensal de desembolso, respectivamente, nos termos
dos art. 13 e 8°da Lei Complementar n®101/2000.

§1°. Para atender ao caput deste artigo, os 6rgaos da
administragdo indireta do Poder Executivo e o Poder Legislativo
encaminharao ao Orgéo Central de Contabilidade do Municipio, até
15 (quinze) dias apds a publicagao da lei orgamentaria de 2014, os
seguintes demonstrativos:

l. as metas mensais de arrecadagao de receitas, de forma a
atender o disposto no art. 13 da Lei Complementar n°
101/2000;

Il.  a programacao financeira das despesas, nos termos do
art. 8°da Lei Complementarn® 101/2000;

. o cronograma mensal de desembolso, incluidos os
pagamentos dos restos a pagar, nos termos do art. 8° da
Lei Complementarn®101/2000.

§2°. O Poder Executivo devera dar publicidade as metas
bimestrais de arrecadagdo, a programagao financeira e ao
cronograma mensal de desembolso no érgéo oficial de publicagédo do
Municipio até 30 (trinta) dias ap6s a publicagao da lei orgamentaria de
2014;

§3°. A programagao financeira e o cronograma mensal de
desembolso de que trata o caput deste artigo deveréo ser elaborados
de forma a garantir o cumprimento da meta de resultado primario
estabelecida nestaLei.

Capitulo XI
Da Definigao de Critérios para Inicio de Novos Projetos
Art. 40. Além da observancia das metas e prioridades
definidas nos termos do artigo 2° desta Lei, a lei orgamentaria de 2015
e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei
Complementar n® 101/2000, somente incluirdo projetos novos se:
l. estiverem compativeis com o Plano Plurianual de 2015-
2018 e com as normas desta Lei;
Il.  tiverem sido adequadamente contemplados todos os
projetos em andamento;
lll.  estiverem preservados os recursos necessarios a
conservagao do patriménio publico;
IV.  os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de
recursos federais, estaduais ou de operagdes de crédito.
Paragrafo uUnico. Considera-se projeto em andamento
para os efeitos desta Lei, aquele cuja execugao iniciar-se até a data de
encaminhamento da proposta or¢gamentaria de 2015, cujo
cronograma de execugao ultrapasse o término do exercicio de 2014.

Capitulo XII
Da Definigdo das Despesas Consideradas Irrelevantes
Art. 41. Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei
Complementar n° 101/2000, sdo consideradas despesas irrelevantes
aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites previstos nos incisos | e Il
do art. 24 da Lei Federal n° 8.666/1993, nos casos, respectivamente,
de obras e servigos de engenharia e de outros servigos e compras.

Capitulo Xl
Do Incentivo a Participagao Popular

Art. 42. O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo
ao exercicio financeiro de 2015 devera assegurar a transparéncia na
elaboragéo e execugao do orgamento.

Paragrafo unico. O principio da transparéncia implica,
além da observancia do principio constitucional da publicidade, na
utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos
municipes as informagdes relativas ao orgamento.

Art. 43. Sera assegurada ao cidadao a participagé@o nas
audiéncias publicas para:

l. elaboragéo da proposta orgamentaria de 2015, mediante
regular processo de consulta;
Il.  avaliagdo das metas fiscais, conforme definido no art. 9°, §

4°, da Lei Complementar n® 101/2000, ocasido em que o

Poder Executivo demonstrard o comportamento das

metas previstas nesta Lei.

Capitulo XIV
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Art. 44. As categorias de programagao, aprovadas na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais poderao ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execugéo, desde
que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econémica da execugéo do crédito, através de lei

Das Disposigoes Gerais

especifica aprovada pela Camara Municipal.

Art. 45. A abertura de créditos especiais dependera de prévia autorizagdo legislativa e da
existéncia de recursos disponiveis para cobrir a despesa, nos termos da Lei Federal n° 4.320/1964 e da

Constituigao Federal.

§1°. Alei orcamentaria contera autorizagdo e dispora sobre o limite para a abertura de créditos

adicionais suplementares, em montante nunca inferior a 5%.

§2°. Acompanharao os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposi¢cdes de motivos

Paragrafo Unico. A contabilidade registrara, tempestivamente, os atos e fatos relativos a gestéo
orgamentaria - financeira efetivamente ocorrida.

Art. 47. Areabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art. 167, § 2°
da Constituicdo Federal, sera efetivado mediante decreto do Prefeito, utilizando os recursos previstos no
art. 43 daLein®4.320/1964.

Art. 48. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificagdes no projeto de lei orgamentaria anual enquanto néo iniciada a sua votagao, no tocante as
partes cuja alteragao é proposta.

Art. 49. Fica o Executivo autorizado a adequar os montantes das previsées de receita e
constantes dos anexos desta Lei Em atendimento ao disposto no art. 4°, §§ 1°, 2° e 3° da Lei Complementar
n°101/2000, integram a presente Lei os seguintes anexos:

Art. 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em

circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as conseqiéncias dos cancelamentos de dotagoes contrario.
propostos. Gabinete da Prefeita, 30 de dezembro de 2014.
Art. 46. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a GRASIELLA MAGALHAES
execugao de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagéo orgamentaria. PREFEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
LEI DE DRETREES ORCAMENTARIAS PREFEIT URA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
METAS ANUATS LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
e a1 ANEXO DE METAS FISCAIS
— 2015 & 2017 AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
ESPECIFICAGAQ Valor Corents | Valor Constarte | Valor Corrente | Vaor Constante | Vaor Comente | Vaor Constante LDO 2015
{a) (b} {g)
Ressita Total 77.333.827| 74003.662) 81881475 74.777.604) 93.344.883] 1580.915
Pt ptie(l) Sweal  mseck imelsl  HoESN  REIRE  NUSHE | AE-Tasdl U ARTELP kol
Diida P Piblica Cmaoll.:hx L1, 807 Kl 390,002 . 322,015 22078 322015 281.432 ESPECIFICAGAD 2?;)3 2&3 [ )Va'?’b-a] . % ;
2t L0828, cr= ctg) x 100
NFLAG RO TNDICES PARA DEFLA i
ronmomoan o T e RIBIGES PARA DEFAGHD Receifa Totl 67.728.641 73530124) 5810483 86
IPcAzot 1831 Ginigace, Receitas Primérias ( 1) 63.637.241 69622600 598535 04
IPCA 2013 5,26 % * projegao B.C 2016 Valor corents x 1oss0l | |Despesa Tolal 59.549.239 72004433 124551%4) 209
IPCA 201445 %" projego [2018 Valor corrents X 1,0850) L
leeazneas ke poese | lzoz Valor gorrente x 11442 | |Despesas Primarias ( Il ) 58.377.738 71231682 12853945 220
fﬁ?ﬁ’%ﬁ‘ mh*1mmi : roons :w Resultado Primario (Il }=(1- 11} 5.259.503] -1.600.082| -6.868.586 1306
L1 leflagio: +{ ini a .
e (4.50}100]): ma.r(an {intagacprol 1oy Resultado Nominal 723.080) 901.628 178.548 247
Izms-mmmmnllll.mm Divida Publica Consdlidada 1.672.606) 370656 -1.301951| 778
(IR0 00D, LA 1000 =1 DTS X oHE0 = 1. o ntasaorde 201 11001 Divida Consolidarfa Liquida 19.579.983 8.1489%)| 13431027 686
2017 - INDICE PARA DE
I(:T;mdlnnam :8231(41;3&\1; inflagio 2012/ 100) } x {1+ {laxa de inflagio de 2013 7 10D}) x FONTE: SCO - SISTEMA DE CONTABILIDADE
{1+ (4.50./100)) x {14045/ 100 (1% {3/ 1000} = 1,0478 x 1,0450 x 1,0450 = 1,1442
PREFEIT URA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
LDO 2015
AL - Tahela 3{ IRF ART. 4%, §29_indso ll)
VALORES A PRECS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2012 % 213 % 2014 2015 % 2016 % 2017 %
Receita Total 66.625.397] 1317 67.72864 1,668 73.726.201 8,86| 77.333.827| 4,89 81.881.476 5,88 93.344.883 14,004
Receitas Primanas (1) 63.586.521] 1516| 63.63724 0,08 73.251.615| 15,11| 76.591.875 4,56 81.080.168 5,86 92.431.382 14,
Despesa Total 62.448.796| 15, 50549239| 4,84 73.726.201 2381| 77.333.827 4,80 81.881.476 5,88 93.344.883 14,
Despesas Primarias (11} 61.159.800] 181 58.377.738] 4,55 72.749.201 2462| 75.563.827 3,86) 80.101476 6,02 91.564.883 14,31
Resultado Primario( 111)=(1- 11} 2426.631 5 5.250508] 115,74 502414 2045 1.088.048) 106,61 978692 -5,72) 866,500 -11,46]
Resultado Nominal 901.628] -3 723080 -19.80] 628.320 13,11 723.080 16,08 791.773 9,50 902.621 14, 004
Divida Pdblica Consolidada 1.534.815| -39 1.367 908] -10,87 1.334.614 243 1.367.907| 248 322015 -76,46 322.015] 0.03
IZivida Consolidada Liguida 6.148.956] -1 | 19570983 -0.04] 195716831 -004] 19563383] -
VALORES APRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 207 %
Receita Total 66.625.397] 686 73539124 10,38 67.329.864 844 74.003662 9,91 74.777.604 1.05| 81.580.915 9,104
Receitas Primardas (1} 63.586.521 8,73 69.622600| 9,49 66.896.452 392 73.293660 9,66 74.045816 1,08] 80.782.548 9,104
Despesa Total 62.448.796) 885 72004433] 1530 67.329.864) B49| 74.003.662 8,91 T4.777.604 1,05 81.580.915 9,104
Despesas Primarias (11 } 61.159.890) 965 71.231682| 16,47| 66.437.626) 6,73| 72300313 8,82 73.152033 1.18] 80.025.243 9,404
Resultado Primario( 111 y=(1- 11} 2426.631] -1032 -1.600 082] -166,31 2.322135| 406,10 893783 -61.51 757.305| -15,27
Resultado Nominal 901.628] 8,77 901 628 0,00 691,943 20,59 691.988 0.01 788,866 14,00
Divida Pdblica Censolidada 1.5'34.815| 42,54 1.305 504] -14,94 1.309.002] 7,40 204078 77,53 281.432 -4,
jvi i aui 65148 = 18736826 4741 17.873683 -4.61 17.097 870 -4
FONTE: SCO- SISTEMA DE CONTABLIDADE
Metodologia de Calculo dos Valores constantes
* BC. Banco Central
* SMF. Secr. Mun_de Fazenda, levando-se em conta as fendéncias das projegdes do Banco Ceniral.
Valor corrente x  1,1047] IPCA 2009 4,31 % Divulgado IBGE
Valorcorrente x  1,0591 IPCA20105,91% * Divulgado IBGE
Valor corfente IPCA20115,80% * Projegao B.C. *
Valorcomente x  1,0478 IPCA20124,78% * Projecdo SMF*
Valor corrente x  1,0950) IPCAZ20134,5% * Projecéo SMF*
Valor corrente x__1,1442 IPCA201445% * Projeciio SMF *
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MUNICIPIO: IGUABA GRANDE -RJ

LEI DE DIRETRIZES O RCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2011 2012 2013
EVOLUCAD DO PATRIMON IO LIQUIDO
LDO 2015 DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) 393.274| 425.340) 118.079)
ADMINISTRAGAQ 184.837 190.576) 113.000
AMF - Tabela 4 (LRF art4® §2° ncisolll) RS 1,00 Despesas Carmrigs 181,887 181 404 112.348)
PATRIMONIO LiQUIDO 2013 % 2012 %o 201 % Despesas de Capital 2950 9.172) 655
_— ) N . . PREVIDENCIA SOCIAL 208.437 234.764) 5.079
Patrimdnio/ Cap ital 59.319.741.21 100% 53.733.122.75 | 100%) 61.158.247.27 100%) Pessoal Civi 208437 234 764 5,070
Reservas — - - - — Passaal Militar
Resultado Acum ulado 59.319.741,21 100%| 53.733.122.75 | 100%| 61.158.247 27 100%)| o depesas Pr
TOTAL 59.319.741,21 100%| 53.733.122.75 | 100%| 61.158.247.27 100%)| Compensacao Previdencidda do RPPS para o RGPS
Demais despesas Previdenc érias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO - ORCAMENTARIAS)
REGIME PREVIDENCIARIO ADMINISTRAGAO
Despesas Cormrias
PATRIMONIO L iQUIDO 2013 % 2012 Y% 2011 % o o Cantal
Pairimonio 15.566.764,00 100%| 11.966.67651 | 100%|  4521955.20] 100%| | I=cormor o moes
Reservas TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (11} 393274 425.340) 118.079)
Lucros ou Pre juizos RESULTADO PREVIDENCIARIO (11l )= (1- 11} 4576.248)  7493.062) 3585239
Acumulados 15.566.784,00 100%| 11.966.57651 | 100%|  452105520]  100%| | ronve-soC -SiSTEMA DEGONTABLIDADE
TOTAL 15.566.784,00 100%| 11.966.576,51 | 100% 4.521.955.20 100%
FONTE : SCO - SISTEMADE CONTABILIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXO DE METAS FISCAIS
B ANEXO DE METAS FISCAIS ~ PROJEGAD ATUARIAL DO RPPS - 2015
ORIGEM E APLICACAOQ DOS RECURSOS OBTIDOS COM AALIENACAO DEATIVOS AMF -Tabela 7 (LRF , art 4° . § 2°nciso IV, alinea 8" )
LDO 2015 Rl RECETAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCWKRIAS | PREVIDENCARIAS PRVIDENCIARIO DO EXERCICIO
AMF - Tabsla 5( LRF , art. 4° § 2®incisa lll} 2014 1.792.051 3.901.131 7501.003)
RECEITAS REALIZADAS 2012 2011 2010 2015 2022.242 11.722.335
2016 2367.015 16.065.353
RECEITAS DE CAPITAL - - - 27 2670124 20,328 5001
ALIENAGAO DE ATVOS - - - 2018 2806.892) 24672757
Alienagio de Béns Maveis - - - 2019 3244671 28,770,148}
Alienacio de Béns Imovei - = = 2020 4.055.240¢ 32.190.926]
UEEL = = = 2021 4471.14Y 35.326.123
2022 4541.133 38A420.604)
2023 4.822.148 41467.032]
DESPESAS LIQUIDADAS 2012 2011 2010 2024 5.161.839 44.251.318
APLICACAQ DE RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS - - - 2025 5.335.676f 46.970.053
DESPESAS DE CAP ITAL - - - 2026 5606.481 49497.504
Investime ntos - - - 2027 5,879,706 B51.814.983
Inversbes Finaceiras - - - 2028 6.235.87Y 53814536
Amortizagao da divida - - - 2029 6.597.015] 56.376.337]
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS - - - 2030 6713226 56533323
Regime geral de Previdéncia Social - - - 2031 6.981.234 57.369,120]
Regime Proprios dos Sevidores Publicos - - - 2082 7314566 57.789.324|
TOTAL S = S 2063 7,653,287 57.761.904
[SALDO FINANCEIRO o = o 2034 7.847.597] 57415.088)
Fonte: SCO - SISTEMA DE CONTABILIDADE 2005 7986 492 56.785.109)
2036 8.168.167] 55.817.900]
PREFEITURAMUNIC PAL DE IGUABA GRANDE 2037 8275.355% 54.580.520
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2038 8424.832 52952.220)
ANEXO DE METAS FISCAIS 2039 8415.809) 51.146.027|
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS 2040 8.316.697] 49.228 619
LDO 2015 2041 8,159,573 47.255.814
2042 B.042.817] 45.180.102)
AMF - Tabela 6 { LRF , art. 4°, § 2%indso IV, alhea"a" ) 2043 7.914.468] 43008629
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2011 2012 2013 2044 7.650.047| 40.885.980)
2045 7.398.804 38.801.622
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS { EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS ) 3765971 6.646.143 223761 2046 7.133.102| 36.776.260
RECEITAS CORRENTES 3765971 6.646.143 223761
) ) 2047 6.805.2904 34,781,669
Recetta de Contribuigbes 1203.538 1.382.592 1.500.306]
Pessoal Civil 2048 6.580.204] 32.898.932
Pessoal Miltar 2049 6.282.006} 33.022.186
Receita Patrimonial 2507 491 5231501 694 650) 2060 5371699 33.157.681
Receitade Servigos 2051 5,660.6464 33.304.869
Outras Receitas Correntes 54.942] 32.050) 42.655) 2052 5.348.572 33463.739
Compensag o Previdenciaria do RGPS para o RPPS 2053 5.030.829 33633.677|
Demais Receitas Correntes 54,9421 32.050 42.655) 2054 4732341 338144
RECEITAS DE CAPITAL 2055 4428707} 34 005,
Alienagio de Bens TOTAL Q
Amortizagdo de Empréstimos FONTE: RREO 3 CUADRBESTRE 2009
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ( INTRA-ORCAMENTARIAS ) 1203551 1272259 1465.707 PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
RECEITAS CORRENTES 1203.551 1272259 1485.707| LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
Receita de Contribuicdes 1203.551 1272.259) 1465.707| ANEXO DE METAS FISCAIS
Pessoal Civil ESTIMATIVA E COMPENSAG AO DE RENUNCIA DE RECEITA
Pessoa | Militar LDO 2015
Contribui¢do Previdencidria para Cobertura de défict atuarial - RPPS
Contribuigdo Previdenciaria em Regimes de Débitos e Parcelame ntos ANE_Talela8(IRF. at 4.9 Zindsov) -
Receita Patrimonial o 0| 0 SETORES / RENUNCIA DE
Outras Receifas Correntes TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ RECEITA PR A COMPENSAGAO
RECEITAS DE CAPITAL BENEFICIARIOS | 2014 2015 2016
Alienagdo de Bens
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - RPPS 0 0 0]
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO - RPPS
IOUTROS APORTES AO RPPS 0 0 0]
[TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS 4960522 | 7918402 | 3703.318 TOTAL = = =
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE PREFEIT URA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGAT ORIAS DE CARATER CONTINUADO DEMONSTRATIVOS DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
LDO 2015
AMF - Tabela 9( LRF art 4° § Pincisov ) ARF (LRF  art.4®,§3°)
PREVISTO RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
EVENTOS PARA 2014 DETALHAMENTO DA COMPENSAGAQ Descrigio Vaior Descricho
Manutencao de médulos de salide 400.000,00 B d ibrl Ll i d
, usca 0 equ ric orcamentario, a partir doj
Fundo Municipal de Salde 100.000,00 cancelamants de dotagaes. 100.000,00
[Aumento da Receie com base nq
Aode creches, escolas e outras unidades educacionais 650.000,00 to do IPTU, demizagio daf Abertura de créditos adiclonals, a partir do
Cobranga do ISS, Fiscalizagdo atuante na 4req Folha de Pessoal 500.000,00 |cancelamento da reserva de contingénela, paraa| 500.000,00
tributaria, aumento vegetativo da receita em| cobertura da despesa.
razdo docrescimento do Municipio.
IAumeni ivo na folha de | Preenchimento de cargos 1.200.000,00 Abertura de oréditos adlolonals, a pariir do|
Concessionarlas 100.728,50 [oanoelamento da reserva de oontingénola, paraa| 100.728,50
cobertura da despesa.
2.250 000,00 700.728,50 700.728,60
| Anexos de Metas e Prioridades |
ORGAO: 10 PODER LEGISLATIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 010 CAMARA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 CAMARA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
Cadigo ' Especificagao ‘ Agdo ‘ Produto | _!'ln:d [ Recurso | Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0001 Administracao Legislativa
OBJETIVO: Custear despesas com agdes legislativas
PUBLICO: Sociedade
10.010.001 01 Legislativa
10.010.001 01 031 Ago Legislativa
10.010.001 01 031 0001 Administracao Legislativa
- Unidade F Ordinario/Vin
10.010.001 01 031 0001 1.002 Construcao, Aparelhamento da Camara Municipal P Atendida Unidade i 1 2015 R$ 27.125,00
PROGRAMA: 0001 Administracao Legislativa
OBJETIVO: Custear despesas com agdes legislativas
PUBLICO: Sociedade
10.010.001 01 Legislativa
10.010.001 01 031 Aclo Legislativa
10.010.001 01 031 0001 Administracao Legislativa
10.010.001 01 031 0001  2.001 Manulengio das Atividades Legislativas A M;‘;Ll'if;g:" Més Ordinario 1 2015 R$ 3.530.297,94
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 3.557.422,94
I Anexos de Metas e Prioridades
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 010 GABINETE DO PREFEITO
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 GABINETE DO PREFEITO
Cddigo | Especificagdo | Agdo Produto | MUe':iddla [ Recurso Meta | Ano Valores |
PROGRAMA: 0059 Gestio de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.010.001 04 Administragdo
20.010.001 04 122 Administragdo Geral
20.010.001 04 122 0059 Gestao de pessoal
12
i dinario/\/
20010001 04 122 0059 2318 Remuneragéio de Servidores oo Mgs  OMMANO/Vn 2015 R$ 616.000,00

Remunerados culado
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I Anexos de Netas ¢ Prioridades |
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 010 GABINETE DO PREFEITO
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 GABINETE DO PREFEITO
Gédigo Especificagio | Agao Produto | Ml'::i':i'a ‘ Recurso Meta l Ano | Valores
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragio
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengéo dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.010.001 04 Administracéo
20.010.001 04 122 Administracéo Geral
20.010.001 04 122 0062 Gestéo da politica de administracéo
12
. 4 . Manutengao Ordindrio/Vin
3 15 R 122.700,00
20.010.001 04 122 0062 2.352 Manutengio de Servigos Administrativos A realizada Més culado 20 &3 ;
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragao
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengéo dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.010.001 04 Administragéo
20.010.001 04 131 Comunicagéo Social
20.010.001 04 131 0062 Gestéo da politica de administragéo
12
. . Atos x Ordindrio/Vin
i i 681,51
20.010.001 04 131 0062 2.350 Divulgacao de Atos Municipais, Programas e Agdes Governamentais A Divungados Més P— 2015 R$ 469.681,5
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 1.208.381,51
[ A de Metas e Prioridades 1
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestédo de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 020 PROCURADORIA GERAL
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 PROCURADORIA GERAL
Cédigo Especificacdo | Acdo | Produto | T Recurso | Meta | Ano | Valores
Medida
PROGRAMA: 0059 Gestao de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funciondrios do Municipio
20.020.001 04 Administragéo
20.020.001 04 122 Administragéo Geral
20.020.001 04 122 0059 Gestéio de pessoal
12
z Servidores " Ordinario/Vin
20.020.001 04 122 0059 2.318 Remuneragao de Servidores A REFlFEEE0S Més Siilids 2015 RS 330.000,00
PROGRAMA: 0076 Sentengas judiciais
OBJETIVO: Cumprir decisdes jud através de precatérios, mandatos de seguranca e medidas cautelares
PUBLICO: Sociedade
20.020.001 02 Judiciaria
20.020.001 02 061 Acéo Judiciaria
20.020.001 02 061 0076 Sentencas judiciais
12
20.020.001 02 081 0076 0024 Sentenc.gs Judiciais - Transitado em Julgado de Pequeno Valor - Municipio, OE Sentengas Néo' Ordinario/\Vin 2015 RS 630.000,00
Autarguias e Fundos Cumpridas Qualificavel culado
PROGRAMA: 0076 Sentengas judiciais
OBJETIVO: Cumprir decisoes judi através de , mandatos de seguranca e medidas cautelares
PUBLICO: Sociedade
20.020.001 02 Judiciaria
20.020.001 02 061 Agao Judiciaria
20.020.001 02 081 0076 Sentengas judiciais
12
e = Sentengas Nao Ordinario/Vin
20.020.001 ©02 081 0076 0025 Sentencas Judiciais - Transitado em Julgado de Pequeno Valor OE Cumpridas Qualificavel culado 2015 RS$ 26.000,00
PROGRAMA: 0062 Gestéo da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuade voltadas a manutengio dos servigos i 05 € oa dad
PUBLICO: Sociedade
20.020.001 04 Administragdo
20.020.001 04 122 Administragio Geral
20.020.001 04 122 0062 Gestéo da politica de administracéo
12
N . . Manutencio . Ordinario/Vin
20.020.001 04 122 Q062 2.352 Manutengao de Servigos Administrativos A realizada Mes culado 2015 R$ 15.225,00
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 1.001.225,00
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| ‘Anexos de Metas e Prioridades |
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio de Projetos
UNID. ORGAMENTI’\RIA: 030 SECRETARIA DE GOVERNO
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 SECRETARIA DE GOVERNO
Cédigo Especificagdo | Agdo Produto Mlil:il:i.a I Recurso ‘ Meta | Ano I Valores

PROGRAMA: 0059 Gestao de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater conti lo voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio

20.030.001 04 Administracdo
20.030.001 04 122 Administragdo Geral
20.030.001 04 122 0058 Gestéo de pessoal
12
- . Servidores . OrdinarioMin 12
20.030.001 04 122 0059 2.318 Remuneracgio de Servidores A Remunerados Més culado 12 2015 R$ 261.100,00
12
PROGRAMA: 0062 Gestiio da politica de administragéo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater il do voltadas a tencéo dos servigos administratives e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.030.001 04 Administragio
20.030.001 04 122 Administragdo Geral
20.030.001 04 122 0062 Gestao da politica de administragdo
12
- . - 2 Manutengéo Ordinario/\Vin
20.030.001 04 122 (0062 2352 Manutengio de Servicos Administrativos A realizada Mes ikda 2015 R$ 22.250,00
PROGRAMA: 0063 Modernizagio e manutengao da frota
OBJETIVO: Manutengio de veiculos e maquinas pesadas para atender as di das com seguro, combustivel, revisdo e reparo
PUBLICO: Sociedade
20.030.001 04 Administragao
20.030.001 04 122 Administragao Geral
20.030.001 04 122 0063 Modernizagao e manutengéo da frota
12
Veiculo . Ordinrio/Vin
3 i = ion® = 2015 R =
20.030.001 04 122 0063 1451 Aquisigdo de Veiculos - convénio n® 040 - Semando Forgas aeiiiG Unidade ki 0 $
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 283.350,00
| ‘Anexos de Metas e Prioridades ]
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio de Projetos
UNID. ORQAMENTARIA: 040 SECRETARIA DE FAZENDA
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 SECRETARIA DE FAZENDA
Cadigo Especificagao ‘ Agao | Produto ‘ ML:ar:llidd-a ‘ Recurso Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0059 Gestéo de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a desp comp | e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.040.001 04 Administragéo
20.040.001 04 122 Administrag@o Geral
20.040.001 04 122 0059 Gestao de pessoal
12
20040001 04 122 0059 2318 Remuneragdo de Servidores B RS meg Do 2015 R$  1.319.000,00
Remunerados culado
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengio dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.040.001 04 Administragéo
20.040.001 04 128 Administragdo de Receitas
20.040.001 04 128 0062 Gestéo da politica de administragao
12
20.040.001 04 129 0062  2.352 Manutengo de Servigos Administrativos & Manutengad L. Ondindrioin 2015 R$ 609.000,00

realizada culado
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Produto Um_d y Recurso Meta | Ano Valores
Medida
PROGRAMA: 0062 Gestao da politica de administragao

OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengio dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade

L Cédigo Especificagdo | Acao

20.040.0_01 04 Administracdo
20.040.001 04 122 Administragéo Geral
20.040.001 04 122 0062 Gestéo da politica de administragéo
12
= oM
20,040,001 04 122 0062  2.325 Agbes de Informatica - Manutengdo de Software e Hardware ®  Mamdengio Mes Dydinariandin 2015 R$ 131.750,00
realizada culado
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengio dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.040.001 04 Administragao
20.040001 04 123 Administragao Financeira
20.040.001 04 123 0082 Gesldo da politica de administracéo
12
Ordinario/Vin
20,040,001 04 123 0062 2.408 Convenios Diversos A Obrigactes Ano (;u\adc 2015 R$ 5.225,00
PROGRAMA: 0057 Divida interna
OBJETIVO: Garantir o pagamento com amortizages e encargos da divida piblica contratada
PUBLICO: Sociedade
20.040.001 28 Encargos Especiais
20.040.001 28 843 Servigo da Divida Interna
20.040.001 28 843 0057 Divida interna
12
20040001 28 843 0057 0018 Amortizacao, Juros e Encargos da Divida - INSS Parcelamento 240 Meses gg Mmorizecho Més EledkTaEanIy 2015 R$ 579.250,00
realizada culado
PROGRAMA: 0057 Divida interna
OBJETIVO: Garantir o pagamento com amortizages e encargos da divida piiblica contratada
PUBLICO: Sociedade
20.040.001 28 Encargos Especiais
20.040.001 28 843 Servigo da Divida Interna
20.040.001 28 843 0057 Divida interna
12
P - Obrigagdes Ordinario/Vin
20.040.001 28 843 0027 0027 Contribuicoes Sociais - Pasep OE Gumpridas Més culado 20156 R$ 815.094 40
PROGRAMA: 0057 Divida interna
OBJETIVO: Garantir o pagamento com amortizagées e encargos da divida piblica contratada
PUBLICO: Sociedade
20.040.001 28 Encargos Especiais
20.040.001 28 843 Servigo da Divida Interna
20.040.001 28 843 0057 Divida interna
12
o o Amortizagao 5 Ordinario/Vin
20.040.001 28 843 0057 0028 Amortizacao da Divida - Previg Parcelamento 240 Meses OE realizada Meés ElEdE 2015 R$ 106.590,00
PROGRANMA: 0057 Divida interna
OBJETIVO: Garantir o pagamento com amortizagées e encargos da divida piblica contratada
PUBLICO: Sociedade
20.040.001 28 Encargos Especiais
20.040.001 28 843 Servigo da Divida Interna
20.040.001 28 B43 0057 Divida interna
12
20040001 28 843 0057 0030 Amortizacao da Divida - Pasep Parcelamento pE AWoMEREG .,y ORIV 2015 RS 120.175,00
: . cae.da P realizada culado ' .
PROGRAMA: 9999 Reserva de Contingéncia
OBJETIVO: G iro i de passi! igentes, fiscais imprevistos e outros riscos
PUBLICO: Sociedade
20.040.001 99 Reserva de Contingéncia
20.040.001 99 999 Reserva de Contingéncia
20.040.001 99 9989 9999 Reserva de Contingéncia
12
G Reserva Ordinario/\in
20.040.001 99 999 9999 0999 Reserva de Contingéncia OE Utilizada Ano culado 2015 RS 715.094,40

VALORES TOTAIS DO ORGAQ 2015 R$ 4.401.178,80
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l Anexos de Metas e Prioridades |
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 050 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Cadigo Especificagdo Agdo Produto ML::llidd.a Recurso | Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0059 Gestio de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater conti lo voltadas a desy com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionérios do Municipio
20.050.001 04 Administragéo
20.050.001 04 122 Administracéo Geral
20.050.001 04 122 0059 Gestao de pessoal
12
20050001 04 122 0050 2318 Remuneradc de Servidares § o Sonoms gl CminAnoNin 2015 RS 2.049.535,00
Remunerados culado
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater conti lo voltadas a manutengdo dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.050.001 04 Administracéo
20.050.001 04 122 Administracéo Geral
20.050.001 04 122 0062 Gestao da politica de administragao
12
20.050.001 04 122 0062  2.324 Manutengo de Iméveis - Aluguéis g (Mo . OWiAGA; 2015 RS 505.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengéo dos servicos administrativos e atendimento 4 sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.050.001 04 Administragéo
20.050.001 04 122 Administragio Geral
20.050.001 04 122 0062 Gestdo da politica de administragao
12
20050001 04 122 0062  2.352 Manutencdo de Servios Administrativos A (amingia L OndindnioNin 2015 RS 92.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administracao
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengéo dos servigos administrativos e atendimento & sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.050.001 04 Administragéo
20,050,001 04 122 Administragao Geral
20.050.001 04 122 0062 Gestdo da politica de administragdo
12
p o p Manutengéo 2 Ordinario/Vin
20.050.001 04 122 0062 2.355 Manutengdo Iméveis - Concessionarias A . Més 2015 R$ 397.100,00
realizada culado
PROGRAMA: 0063 Modernizagio e manutengio da frota
OBJETIVO: Manutengdo de veiculos e maquinas pesadas para atender as demandas com seguro, combustivel, revisio e reparo
PUBLICO: Sociedade
20.050.001 04 Administragao
20.050.001 04 122 Administragéo Geral
20.050.001 04 122 0063 Modernizag&o e manutengdo da frota
12
20050001 04 122 0063 2396 Manutengdo de Veiculos - Manutengdo, Segures, Combustiveis, Reviséo e A Manu_lenc;éo s Ordinario/Vin 2015 RS 500.000,00
Reparo de Veiculos realizada culado

VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 3.643.635,00
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[ Anexos de Metas e Prioridades |
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 060 SECRETARIA DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E PESCA
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 SECRETARIA DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E PESCA

Cadigo | Especificagio | Agéo Produto | MUer:iddla Recurso | Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0059 Gestio de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.060.001 04 Administragéo
20.060.001 04 122 Administragdo Geral
20.080.001 04 122 0059 Gestéao de pessoal
12
20080001 04 122 0058 2318 Remuneragdo de Servidores p JSeEoEs g, Omnareivn 2015 RS 320,120,00
Remunerados culado
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a tengdo dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.060.001 04 Administragio
20.060.001 04 122 Administragdo Geral
20.060.001 04 122 0062 Gestao da politica de administragio
12
" F i Manutencéo 2 OrdindriofVin
20.060.001 04 122 0062 2.352 Manutengao de Servigos Administrativos A maltsaila Més cilado 2015 R$ 60.000,00
PROGRAMA: 0070 Apoio a agricultura e pesca
OBJETIVO: Garantir investimentos necessarios para o desenvolvimento do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.080.001 20 Agricultura
20.080.001 20 801 Promogao da Produgéo Vegetal
20.060.001 20 601 0070 Apoio a agricultura e pesca
12
Produtores . Ordindrio/Vin
itagé i 2015 R :
20.060.001 20 601 0070 2.470 Capacitagfo de produtores rurais A Capscitados Unidade il 5 5.225,00
PROGRAMA: 0070 Apoio a agricultura e pesca
OBJETIVO: Garantir investimentos necessarios para o desenvolvimento do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.060.001 20 Agricultura
20.060.001 20 601 Promocgao da Produgéo Vegetal
20.060.001 20 601 0070 Apoio & agricultura e pesca
12
i i G Investimento - Ordindrio/Vin
20.080.001 20 601 0070 1.445 Expansdo da cadeia produtiva (implantagéo de unidades) P Evsciitada % cilada 2015 RS 17.000,00
PROGRAMA: 0070 Apoio a agricultura e pesca
OBJETIVO: Garantir ii imentos r arios para o desenvolvi do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.060.001 20 Agricultura
20.080.001 20 601 Promog#o da Produgdo Vegetal
20.0860.001 20 601 0070 Apoio & agricullura e pesca
12
% " : " Investimento Ordinario/Vin
20.060.001 20 601 0070 1.447 Expans&o da cadeia produtiva (patrulha mecanizada) P . % aulade 2015 R$ 18.000,00
PROGRAMA: 0070 Apoio a agricultura e pesca
OBJETIVO: Garantir investimentos necessarios para o desenvolvimento do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.060.001 20 Agricultura
20.060.001 20 605 Abastecimento
20.060.001 20 605 0082 Gestéo de desenvolvimento a agricultura e & pesca
12
20060.001 20 605 0082 1456 Projetode Incentivo 4 Agricultura e 4 Pesca P Investmeno %  Orandrionn 2015 RS 40.000,00

culado
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g = Unid.
L Cadigo Especificagao ] Agao Produto ‘ Wedida | Recurso l Meta | Ano Valores —l
PROGRAMA: 0070 Apoio a agricultura e pesca
OBJETIVO: Garantir investimentos necessarios para o desenvolvimento do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.060.001 20 Agricultura
20.060.001 20 606 Extensédo Rural
20.060.001 20 606 0070 Apoio a agricultura e pesca
12
20.060.001 20 6068 0070 1.454 MAPA - Apoio ao Pequeno e Médio Produtor Agropecudrio P Investimento % Orcf;z;ir;nﬂfvin 2015 R$ 10.000,00
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 470.345,00
| e Anexos de Metas e Prioridades
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 070 SECRETARIA DE OBRAS URBANISMO E SERVIGOS PUBLICOS
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 SECRETARIA DE OBRAS URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS
Cédigo Especificagdo Agio Produto Ml‘i;:;idr"a ‘ Recurso | Meta | Ano | Valores
PROGRAMA: 0059 Gestdo de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.070.001 04 Administragao
20.070.001 04 122 Administragao Geral
20.070.001 04 122 0059 Gestéo de pessoal
12
i ; Servidores Ordinario/Vin
20.070.001 04 122 0059 2.318 Remuneracéo de Servidores A e Més Gilada 2015 R$ 2.118.000,00
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de cariter continuado voltadas a manutengio dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 04 Administragdo
20.070.001 04 122 Administragéo Geral
20.070.001 04 122 0082 Gestéo da politica de administragao
12
. —— Manuteng&o R Ordinario/\in
20.070.001 04 122 0062 2.352 Manutengao de Servigos Administrativos A : Meés 2015 R$ 427.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0063 Modernizagédo e manutencdo da frota
OBJETIVO: Manutengéo de veiculos e maquinas pesadas para atender as demandas com seguro, combustivel, revisao e reparo
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 04 Adminisiracao
20.070.001 04 122 Administragdo Geral
20.070.001 04 122 0083 Modernizagao e manutencéo da frota
12
. e Manutengéo Ordinaricin 12
20.070.001 04 122 0063 2.359 Manutengdo de Méaquinas Pesadas realizada Més b 12 2015 R$ 290.000,00
12
PROGRAMA: 0060 Edificagdes piblicas
OBJETIVO: Promover novas edificagdes publicas, construgéo de pragas, parques e demais obras e servicos de engenharia
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 451 Infra-Estrutura Urbana
20.070.001 15 451 0060 Edificagdes publicas
25
i i Investimento . OrdindrioVin -~ 25
20.070.001 15 451 0060 1.336 Construgdo, Ampliagéo e Reforma de Unidades Administrativas P Edsaiids % o 25 2015 R§ 502.140,00

25
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e e e Unid.
Codigo Especificagdo Agdo Produto Medida Recurso | Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0061 Gestdo da politica de desenvolvimento urbano
OBJETIVO: Garantir a ampliagao de infraestrutura para o desenvolvimento do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 451 Infra-Estrutura Urbana
20.070.001 15 451 0060 Edificages publicas
12
20.070.001 15 451 0060 1455 Construgdo de Area recreativa e de Lazer P Inveslimento % om;:?;ﬂvm 2015 R$ 648.750,00
PROGRAMA: 0061 Gestio da politica de desenvolvimento urbano
OBJETIVO: Garantir a ampliagdo de infraestrutura para o desenvolvimento do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 451 Infra-Estrutura Urbana
20.070.001 15 451 0061 Gestao da politica de desenvolvimenio urbano
12
20070001 15 451 0081 1.331 lnfréestrulura.Urbana - Construgdo de pragas, parques e areas de lazer e P Investimento o Ordinario/Vin 2015 RS 205.000,00
pratica esportiva Executado culado
PROGRAMA: 0061 Gestio da politica de desenvolvimento urbano
OBJETIVO: Garantir a ampliagéo de infraestrutura para o desenvolvimento do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 451 Infra-Estrutura Urbana
20.070.001 15 451 0061 Gestéo da politica de desenvolvimento urbano
3
P ia Imavel . Ordinario/Vin 0
20.070.001 15 451 0061 1.448 Desapropriagaoc de imdveis P adquirido Unidade EiilEds 0 2015 RS 100.000,00
0
PROGRAMA: 0061 Gestio da politica de desenvolvimento urbano
OBJETIVO: Garantir a ampliagao de infraestrutura para o desenvolvimento do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 451 Infra-Estrutura Urbana
20.070.001 15 451 0061 Gestao da politica de desenvolvimento urbano
3
20070001 15 451 0061 1452 Revitalizaghp da Rua Paulino Pinto Pinheiro P Investimento % Ormerovin 2 2015 R$ 149481000
0
PROGRAMA: 0061 Gestio da politica de desenvolvimento urbano
OBJETIVO: Garantir a ampliagéo de infraestrutura para o desenvolvimento do municipio
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 451 Infra-Estrutura Urbana
20.070.001 15 451 0061 Gestéo da palitica de desenvolvimento urbano
3
20.070.001 15 451 0061 1.453 Construgiio do Teatro Municipal com Revitalizagio de Praga P Investimento % O'dc':f'a';‘;“"'" g 2015 RS 3.561.000,00
0
PROGRAMA: 0077 Gestio da politica de servigos urbanos
OBJETIVO: Garantir a manutengio de servigos ptiblicos urbanos
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 451 Infra-Estrutura Urbana
20070001 15 451 0077 Gestdo da politica de servigos urbanos
12
- N . Manutengéo Ordindrio/Vin
20.070.001 15 451 0077 2.448 Manulengio de Vias Piblicas e Redes de Drenagem A realizada Més culado 2015 RS$ 208.000,00
PROGRAMA: 0077 Gestdo da politica de servigos urbanos
OBJETIVO: Garantir a manutengao de servigos piiblicos urbanos
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 452 Servigos Urbanos
20.070.001 15 452 0077 Gestao da politica de servigos urbanos
12
. e ’ Manutengao & Ordinario/Vin
20.070.001 15 452 0077 2.405 Servicos Publicos - Limpeza Urbana A - Més 2015 R$ 3.170.000,00
realizada culado
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e e e Unid.
Codigo Especificagdo Agdo Produto Medida Recurso | Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0077 Gestdo da politica de servigos urbanos
OBJETIVO: Garantir a manutengéo de servigos piblicos urbanos
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 452 Servigos Urbanos
20.070.001 15 452 0077 Gestéo da politica de servigos urbanos
12
dinario/Vi
20070.001 15 452 0077  2.404 Servicos Publicos - Coleta de Lixo A Colad vy QUiBANGN 2015 R$  2592.846,85
Realizada culado
PROGRAMA: 0077 Gestao da politica de servigos urbanos
OBJETIVO: Garantir a manutengio de servigos piiblicos urbanos
PUBLICO: Sociedade
20.070.001 15 Urbanismo
20.070.001 15 452 Servigos Urbanos
20.070.001 15 452 0077 Gestéo da politica de servicos urbanos
12
: . " ; Manutengao . Ordinario/Vin
20.070.001 15 452 0077 2.322 Servicos Publicos - lluminagao Publica A realizada Més o 2015 R$ 2.145616,34
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 RS 17.463.163,19
| C Anexos de Metas e Prioridades ]
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao de Projetos

UNID. ORGAMENTARIA: 080
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001

SECRETARIA DE TURISMO ESPORTE LAZER E DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMIGO
SECRETARIA DE TURISMO ESPORTE LAZER E DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO

Cédigo Especificacdo l Acao | Produto | M‘il:;idd.a | Recurso | Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0059 Gestio de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater i do voltadas a d com p | e encargos sociais
PUBLICO: Funciondrios do Municipio
20.080.001 04 Administragao
20.080.001 04 122 Administragdo Geral
20,080,001 04 122 0059 Gestéo de pessoal
12
20080001 04 122 0059 2318 Remuneragdo de Servidores A Servidore M rcnsrain 2015 R$ 519.000,00
Remunerados culado
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administracéo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutencéo dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.080.001 04 Administragdo
20.080.001 04 122 Administragéo Geral
20080001 04 122 0062 Gestao da politica de administragéo
12
20080001 04 122 0062  2.352 Manutengéo de Servigos Administrativos g  vanulengeo Meg  CrdindnoiVin 2015 R$ 156.675,00
realizada culado
PROGRAMA: 0068 Gestéo da politica de turismo
OBJETIVO: Fomentar o turismo na cidade por meio das agdes que mantenham vivas as festas populares e as atividades focléricas
PUBLICO: Sociedade
20.080.001 27 Desporto e Lazer
20.080.001 27 813 Lazer
20.080.001 27 813 00868 Gestéo da politica de turismo
12
20.080.001 27 813 0088  2.425 Evenlos Diversos A Evenics fing CrEnEroNn 2015 R$ 736.000,00
realizados culado
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 1.270.675,00
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[ Anexos de Metas e Prioridades B
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 090 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

Cadigo I Especificagdo l Agdo | Produto Muer:;:‘.g ‘ Recurso ‘ Meta I Ano Valores
PROGRAMA: 0059 Gestdo de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.090.001 12 Educagdo
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 361 0089 Gestéo de pessoal
12
20080001 12 361 0059 2339 Remuneragdo de Servidores - FUNDEB Docente 60% Manutenco . Ordindrio/in 2016 R$ 643711045
realizada culado
PROGRAMA: 0059 Gestio de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionérios do Municipio
20.090.001 04 Administragio
20.080.001 04 122 Administragdo Geral
20.090.001 04 122 0066 Gestao da politica de educagéo
12
e y Manutengao Ordinario/Vin
20,090,001 04 122 0066 2,352 Manutencéo de Servigos Administrativos A tealzadE Més lado 2016 R$ 245.000,00
PROGRAMA: 0059 Gestido de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.090.001 13 Cultura
20.090.001 13 392 Difus&o Cultural
20.090.001 13 392 0081 Gestao da politica de cultura
12
. " Manutengéo Ordinario/Vin
20.090.001 13 392 0081 2355 Manutengio Iméveis - Concessiondrias A realizada Més culado 2015 R$ 25.000,00
PROGRAMA: 0059 Gestéo de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.090.001 12 Educagéo
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 361 0059 Gestao de pessoal
12
. 4 Manutengéo Ordinario/Vin
20.090.001 12 381 0059 2340 Remuneragéo de Servidores - FUNDEB Apoic 40% realizada Més culado 2015 R$ 4.291.406,96
PROGRAMA: 0059 Gestao de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.090.001 12 Educagdo
20.090.001 12 306 Alimentagao e Nutrigéo
20.090.001 12 306 0086 Gestéo da politica de educagdo
12
20000001 12 306 0066 2388 Manut Prog Integ Ed Alimentzcao Escolar Prag Ens.Fund g Mendbned g, (Ominaresin 2015 RS 939.760,00
.090. - anut Prog Integ Educacao Alimentacao Escolar Pnae Ens.Fund. FdltEada il .760,
PROGRAMA: 0059 Gestdo de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICQO: Funcionarios do Municipio
20.090.001 12 Educagao
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 381 0059 Gestéo de pessoal
12
. Ordinéric/Vi
20090001 12 361 0059 2318 Remuneragao de Servidores STk Més IS 2015 R$  2.257.200,00

Remunerados culado
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Codigo Especificagio Agéo Produto k] Recurso | Meta | Ano Valores
Medida
PROGRAMA: 0060 Edificagées publicas
OBJETIVO: Promover novas edificagdes publicas, construgéo de pragas, parques e demais obras e servigos de engenharia
PUBLICO: Sociedade
20.090.001 12 Educagao
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 361 0060 Edificagfes publicas
12
= - - ’ . Investimento " Ordinario/Vin
20.090.001 12 361 0060 1.330 Construgio, Ampliagdo e Reforma de Unidades de Ensino Basico P ExaiitEHD % P 2015 R$ 716.711,76
PROGRAMA: 0060 Edificagdes publicas
OBJETIVO: Promover novas edificagdes publicas, construcdo de pragas, parques e demais obras e servicos de engenharia
PUBLICO: Sociedade
20.090.001 12 Educagao
20.090.001 12 122 Administragac Geral
20.080.001 12 122 0060 Edificagbes publicas
12
. " n— Investimento o Ordinério/Vin
3 2015 R 40.000,00
20.090.001 12 122 0060 1.336 Construgao, Ampliagéo e Reforma de Unidades Administrativas P Excutad % il $ \
PROGRAMA: 0063 Modernizagio e manutengio da frota
OBJETIVO: Manutengéo de veiculos e maquinas pesadas para atender as demandas com seguro, combustivel, revisdo e reparo
PUBLICO: Sociedade
20.090.001 12 Educagio
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 361 0063 Modernizagao e manutencéo da frota
12
Manutencéo de Veiculos - Manutencéo, Seguros, Combustiveis, Reviséo e Manutengao M Crdinario/Vin 2015 R 223,107 50
20.090.001 12 381 0063 2.326 Reparo de Veiculos A realizada &s P $ 107,
PROGRAMA: 0066 Gestdo da politica de educagdo
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sist d I no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagdo
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 381 0066 Gestéo da politica de educagéo
12
. ; Y Manutengdo . Ordindrio/Vin
20.080.001 12 361 0066 2.324 Manutengao de Imdveis - Aluguéis A - Més e 2015 R$ 110.214,93
PROGRAMA: 0066 Gestéo da politica de educagao
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagdo
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 361 0066 Gestéo da politica de educagédo
12
20090001 12 361 0066  2.325 Agbes de Informatica - Manutengdo de Software e Hardware g (Moaltenglo .. CREGEHOMD 2015 R$ 152.883,50
realizada culado
PROGRAMA: 0066 Gestéo da politica de educagio
OBJETIVQ: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educacéo
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 361 0066 Gestéo da politica de educagéo
12
20.080.001 12 361 0066  2.335 Manutencéo do Transporte Escolar p Menuengio .. Ordindrioin 2015 R$ 260.000,00
realizada culado
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Cédigo Especificagdo ‘ Agdo Produto | Ml:zrll:lliddla Recurso | Meta | Ano Valores —l
PROGRAMA: 0066 Gestao da politica de educagéo
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.080.001 12 Educagédo
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.080.001 12 361 0086 Gestao da politica de educagio
12
Manutengao . Ordinario/Vin
20.090.001 12 361 0066 2,332 Manutengdo do Transporte Escolar - Transporte Escolar Rural h Més 2015 R$ 350.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0066 Gestio da politica de educacdo
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema ed ional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagéo
20.0%0.001 12 122 Administragéo Geral
20.090.001 12 122 0066 Gestao da politica de educagio
12
) . . Manutengao N Ordinario/\in
20,090,001 12 122 0066 2.352 Manutengdo de Servigos Administrativos s Més g 2015 R$
PROGRAMA: 0066 Gestao da politica de educagéo
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema ed | no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagéo
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 381 0066 Gestao da palitica de educagéo
12
oy Manutengao . QOrdinario/\Vin
20.090.001 12 361 0066 2355 Manutengdo Imoveis - Concessionarias A realizada Més culado 2015 R$ 188.100,00
PROGRAMA: 0066 Gestdo da politica de educagio
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagao
20.090.001 12 361 Ensino Fundamental
20.090.001 12 361 0066 Gestéo da politica de educagdo
12
20.080.001 12 361 0066  2.393 Manutengo do Sistema de Educacao - Uniformes e Materiais Didaficos A Material ppg  lindriolVin 2015 R$ 350.000,00
fornecido culado
PROGRAMA: 0066 Gestdo da politica de educagio
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema ed ional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagéo
20.090.001 12 361 Ensine Fundamental
20.080.001 12 381 0066 Gestao da polilica de educagéo
12
. . . . Manutengéo e Ordinario/Vin
20.090.001 12 381 0066 2.394 Manutencéo do Sistema de Educagéo - Unidades de Ensino Fundamental A ; Més 2015 R$ 862.699,756
realizada culado
PROGRAMA: 0066 Gestao da politica de educagio
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagido
20.020.001 12 3e4 Ensino Superior
20.090.001 12 384 0066 Gestao da politica de educagdo
12
20090.001 12 364 0066  2.333 Manutengio Polo Apoio Universidade Do Brasil A Manutencio Mes  OrdmAdoin 2015 R$ 50.000,00

realizada culado
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Cédigo Especificagao | Agao Produto Unl_cl ; Recurso | Meta ] Ano Valores
Medida
PROGRAMA: 0066 Gestdo da politica de educagdo
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagao
20.090.001 12 364 Ensino Superior
20.090.001 12 364 0066 Gestdo da politica de educagao
12
20090.001 12 364 0088  2.324 Manulencio de Imoveis - Aluguéis a Manwencho ygs  OrdnenoMn 2015 RS 74.240,00
PROGRAMA: 0066 Gestio da politica de educacéo
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagéo
20.090.001 12 364 Ensino Superior
20.090.001 12 3684 0066 Gestéo da politica de educagio
12
20090.001 12 364 0066  2.355 Manulengio Iméveis - Concessiondrias A Mrael‘:";;;:" Més O'd;:f‘a’:f;\"'" 2015 RS 26.125,00
PROGRAMA: 0060 Edificagdes piblicas
OBJETIVO: Promover novas edificagbes piblicas, construgio de pragas, parques e demais obras e servigos de engenharia
PUBLICO: Sociedade
20.090.001 12 Educagido
20.090.001 12 365 Educagéo Infantil
20.090.001 12 365 0066 Gestdo da politica de educagio
12
20.090.001 12 365 0066 1.441 Construgio, Ampliagéo e Reforma de Unidade de Educacae Infantil P Ir'g::é:?::;n % Ord;:‘az;gvm 2016 R$ 964.500,00
PROGRAMA: 0066 Gestio da politica de educagio
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagao
20.090.001 12 365 Educagao Infantil
20.090.001 12 365 0066 Gestéo da politica de educagéo
12
: ; j 7 Manutengao ” Ordinario/Vin
20.090.001 12 365 0066 2.396 Manutengéo do Sislema de Educagao - Unidades de Ensino Infantil A realizada Més ilids 2015 R$ 327.607,50
PROGRAMA: 0066 Gestao da politica de educagao
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagio
20090001 12 367 Educagio Especial
20.0%0.001 12 367 0066 Gestédo da politica de educagéo
12
2y 2 Manutencao Ordinario/Vin
20.090.001 12 367 0066 2.390 Manutengéo do Programa Municipal de Educagéo - Educacéo Especial A fealizadd Més wilida 2015 R$ 52.250,00
PROGRAMA: 0066 Gestio da politica de educagdo
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistt d ional no icipi
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagéo
20.000.001 12 367 Educacéo Especial
20.080.001 12 367 0066 Gestdo da politica de educagao
12
) . - . I iment Ordinario/Vin
20020001 12 367 0068  1.449 Construgdo, Ampliagio e Reforma de Unidade de Educagéo Especial P rgf;c‘ﬂ:;;’ % e 2015 R$ 5.000,00
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Cadigo Especificagio ‘ Agdo ‘ Produto ‘ MLirclili’.;.a ’ Recurso ‘ Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0066 Gestéo da politica de educagio
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistera educacional no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 12 Educagao
20.090.001 12 367 Educagao Especial
20.090.001 12 367 0086 Gestéo da politica de educagéo
12
20.080.001 12 367 0086 2471 Formagéo de Inicial e Continuada dos Professores da Edugagéo Especial a  Professores g, OrdinarioNVin 2015 R$ 31.350,00
.090. < ormagéo de Inicial e Continu: ucaca peci Capacitados ciladn .350,
PROGRAMA: 0066 Gestdo da politica de educagao
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacienal no municipio
PUBLICO: Alunos da rede municipal de ensino
20.090.001 13 Cultura
20.090.001 13 392 Difus&o Cultural
20.090.001 13 392 0081 Gestéo da politica de cultura
12
. . . Manutengdo . Ordinario/\Vin
- . 2015 R 31.350,00
20.090.001 13 392 0081 2.324 Manutengéo de Iméveis - Aluguéis A veulbEdE Més crileds $
PROGRAMA: 0071 Administragéo de financiamentos
OBJETIVO: Garantir as realizag6es das agdes custeadas com recursos oriundos de financiamentos
PUBLICO: Sociedade
20.090.001 13 Cultura
20.090.001 13 392 Difus&o Cultural
20.090.001 13 392 0081 Gest&o da politica de cultura
12
- Manutengdo i Ordinario/Vin
20.090.001 13 392 0081 2.334 Manutengéo da Casa de Cultura A realizada Més culado 2015 R$ 35.000,00
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 19.036.617,35
[ Anexos de Metas e Prioridades
ORGAOQ: . 20 PODER EXECUTIVO ~ s ia icipal de Planej to e Gestéo de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 100 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE PROJETOS
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE PROJETOS
s o - Unid.
Codigo Especificagio | Agio Praoduto I Medida | Recurso | Meta | Ano | Valores
PROGRAMA: 0059 Gestio de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.100.001 04 Administragao
20.100.001 04 122 Administracao Geral
20.100.001 04 122 Q059 Gestao de pessoal
12
@ Servidores Ordinario/Vin
20.100.001 04 122 0059 2.318 Remuneracgao de Servidores A Remunerados Mes cUlsdo. 2015 R$ 609.700,00
PROGRAMA: 0062 Gestao da politica de administracio
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater conti do voltadas a m ao dos servigos administrativos e atendimento & sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.100.001 04 Administragac
20.100.001 04 121 Planejamente e Orgamento
20.100.001 04 121 0062 Gestio da politica de administracao
12
- 2 . - Manutengéo Ordinario/Vin =
20.100.001 04 121 00s2 2.352 Manutencao de Servigos Administrativos A Gl Meés sulade: 2015 R$ 55.000,00
PROGRAMA: 0062 Gestao da politica de administracdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater conti do vol a Ggdo dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICQ: Sociedade
20.100.001 04 Administragao
20.100.001 04 126 Tecnologia da Infermagéo
20.100.001 04 126 0082 Gestéo da politica de administragao
12
20.100.001 04 126 0062  2.325 Agdes de Informatica - Manutengao de Software e Hardware KEnEngEo Més Srginaon Iy 20156 R$ 380.000,00

realizada culado
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Cédigo Especificagao | Agao ‘ Produto ‘ Ih'lljer(“llil:i.a ‘ Recurso ‘ Meta | Ano Valores |
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de cariter continuado voltadas a manutencio dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.100.001 04 Administragao
20.100.001 04 126 Tecnologia da Infermagéo
20.100.001 04 126 0075 Estruturagao tecnologica
12
20100001 04 126 0075 2313 Acdes de Informatica - Locagdo de Equipamentos A Locagao Mes ~ OrdindrioVin 2015 RS 167.200,00
Mensal culado
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragao
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de cariter continuado voltadas a manutencéo dos servigos administrativos e atendimento & sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.100.001 04 Administracao
20.100.001 04 126 Tecnologia da Informagéo
20.100.001 04 126 0075 Estruturacédo tecnolégica
12
20.100.001 04 126 0076 2314 Agdes de Informatica - Conexdes de Internat p  MamEns g Smeroln 2015 R$ 52.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0075 Estruturagio tecnoldgica
OBJETIVO: Objetiva imy instr e fer tecnolégicas para aprimorar a gestio
PUBLICO: Sociedade
20.100.001 04 Administragao
20.100.001 04 126 Tecnologia da Informagao
20.100.001 04 126 0075 Estruturagdo tecnolégica
12
20.100.001 04 126 00756  1.446 Reestruturagdo e Interconexdo Digital p lvestiments % Oranmolel 2015 RS 41.800,00
Executado culado
VALORES TOTAIS DO ORGAQ 2015 RS 1.305.700,00
| A de Metas e Prioridades |
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 110 SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
SUB UNID, ORCAMENTARIA: 001 SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
Cadigo Especificagdo \ Acdo Produto | M"::;'a | Recurso l Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0059 Gestido de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.110.001 04 Administracéo
20.110.001 04 122 Administragéo Geral
20.110.001 04 122 0059 Gestao de pessoal
12
. Servidores & Ordinario/Vin
20.110.001 04 122 0059 2.318 Remuneragéo de Servidores A Remunerados Més culado 2015 R$ 328.490,00
PROGRAMA: 0062 Gestéo da politica de administragio
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengéo dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.110.001 04 Administragéo
20.110.001 04 124 Contrale Interno
20.110.001 04 124 0062 Gestéo da politica de administragao
12
3 3 Manutengio Ordinario/Vin
20.110.001 04 124 0062 2.352 Manutengdo de Servigos Administrativos A P Més Pl 2015 R$ 12.000,00

VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 340.490,00
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ORGAO:
UNID. ORGAMENTARIA: 120
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001

. Anexos de Metas e
PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE SEGURANGA E ORDEM PUBLICA
SECRETARIA DE SEGURANGA E ORDEM PUBLICA

20

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio de Projetos

Cédigo Especificagdo | Acgédo \ Produto ‘ ML:::ic:li.a [ Recurso | Meta | Ano Valores —l
PROGRAMA: 0059 Gestao de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
20.120.001 04 Administragédo
20.120.001 04 122 Administragdo Geral
20.120.001 04 122 0059 Gestéo de pessoal
12
- Servidores ” Ordinario/Vin
20.120.001 04 122 0059 2.318 Remuneragao de Servidores A REFLITAIAHES Més prtiing 2015 RS 2.090.488,15
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragéo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengio dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
20.120.001 06 Seguranga Publica
20.120.001 06 122 Administragdo Geral
20.120.001 06 122 0062 Gestéo da politica de administragéo
12
. - : Manutencéo N Ordinario/Vin
20.120.001 06 122 0062 2.352 Manutengao de Servigos Administrativos . Més culsda 2015 R$ 89.050,00
PROGRAMA: 0063 Modernizacéo e 1¢do da frota
OBJETIVO: Manutengéo de veiculos e i I das para atender as di das com seguro, combustivel, revisdo e reparo
PUBLICO: Sociedade
20.120.001 08 Seguranga Pblica
20.120.001 08 122 Administragao Geral
20.120.001 08 122 0063 Modernizagéo e manutengéo da frota
12
20420001 06 122 0083 2325 Manutengao de Veiculos - Manutengéo, Seguros, Combustiveis, Reviséo e A Manu}engan Més Ordinario/Vin 2015 RS 111.000,00
Reparo de Veiculos realizada culado
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 2,290.538,15
[ Anexos de Metas e Prioridades |
ORGAO: 20 PODER EXECUTIVO Secretaria Municipal de P e #o de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 130 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
SUB UNID. ORCAMENTARIA: 001 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Cadigo Especificacio | Acgdo \ Produto ML:::idd-a Recurso ‘ Meta | Ano | Valores
PROGRAMA: 0059 Gestéo de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionéarios do Municipio
20.130.001 04 Administragéo
20.130.001 04 122 Administracao Geral
20.130.001 04 122 0059 Gestéo de pessoal
12
. Servidores QOrdinario/\Vin
20.130.001 04 122 0059 2.318 Remuneragdo de Servidores A R nmra Mes crillads 2015 R$ 511.600,00
PROGRAMA: 0069 Gestio da politica ambiental
OBJETIVO: Pr agdes Itadas para o ento , fiscalizar conforme as normas ambientais e atuar na preservagio do meio-ambiente
PUBLICO: Sociedade
20.130.001 18 Gestio Ambiental
20.130.001 18 541 Preservagio e Conservagio Ambiental
20.130.001 18 541 0069 Gestéo da politica ambiental
12
20.130.001 18 541 0069 1.450 D nento em recuperagéic ambiental da Lagoa de Araruama P "E’:::L'ft‘::f % D'd;;‘::":“’" 2015 R$ 4.819.773.21
PROGRAMA: 0069 Gestio da politica ambiental
OBJETIVO: P agbBes para o d. olvomento sustentavel, fiscalizar conforme as normas e atuar na pr G do nbiente
PUBLICO: Sociedade
20.130.001 18 Gestio Ambiental
20.130.001 18 122 Administracio Geral
20.130.001 18 122 0069 Gestéo da politica ambiental
12
20.130.001 18 122 0069  2.352 Manutencdio de Servigos Administrativos a  WSRUENCHG mes  OrdindroNin 2015 RS 94.500,00
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Cédigo Especificagéo Agto | Produto M"L':;a Recurso | Meta [ Ano Valores

PROGRAMA: 0069 Gestdo da politica ambiental
OBJETIVO: Promover agdes voltadas para o desenvolvomento sustentavel, fiscalizar conforme as normas ambientais e atuar na preservagio do meio-ambiente
PUBLICO: Sociedade

20.130.001 18 Gestdo Ambiental
20.130.001 18 122 Administragéo Geral
20.130.001 18 122 0069 Gestéo da politica ambiental
12
Manutengéo de Veiculos - Manutengéo, Seguros, Combustiveis, Revisdo e Manutengéo e Ordinario/Vin
i . 65 2015 R 90.000,00
20.130.001 18 122 0069 2.326 Repara de Velculo A e FlAE $
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R§ 551587321
I Anexos de Metas e Prioridades |
ORGAO: 30 PREVIG Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 010 INSTITUTO DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE IGUABA GRANDE
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 INSTITUTO DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE IGUABA GRANDE
; Unid.
Codigo Especificagdo Agao Produto Medida Recurso | Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0059 Gestdo de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater inuado voltadas a despesa com p | e encargos sociais
PUBLICO: Funciondrios do Municipio
30.010.001 09 Previdéncia Social
30.010.001 09 122 Administragéo Geral
30.010.001 09 122 0059 Geslao de pessoal
12
1 me o Manutengao Ordindrio/Vin
30.010.001 09 122 00589 2.352 Manutengdo de Servigos Administrativos etk Més Pl 2015 R$ 261.500,00
PROGRAMA: 0058 Encargos especiais
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Sociedade
30.010.001 09 Previdéncia Social
30.010.001 09 272 Previdéncia do Regime Estatutério
30.010.001 09 272 0058 Encargos especiais
12
e} Reserva Ordinario/Vin
30.010.001 09 272 0058 0999 Reserva de Contingéncia OE Utilizada Ano el 2015 R$ 5.104.194,58
PROGRAMA: 0067 Gestao da politica de previdéncia
OBJETIVO: Garantir o pagamento de inativos, pensionistas e demais beneficios a cargo da previdéncia
PUBLICO: Sociedade
30.010.001 09 Previdéncia Social
30.010.001 09 272 Previdéncia do Regime Estatutdrio
30.010.001 09 272 0067 Gestéo da politica de previdéncia
12
. . R Manutengdo Ordinario/Vin
30.010.001 09 272 0067 2.352 Manutengéo de Servigos Administratives realizada Més culado 2015 R 202.024,63

VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 RS 5.567.719,21
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' Anexos de Metas e Prioridades =
ORGAO: 40 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ia Municipal de Planej to e Gestéio de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 020 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SUB UNID. ORQAMENTARIA: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Cddigo Especificagio Agio Produto Um.d' Recurso | Meta | Ano | Valores
Medida
PROGRAMA: 0059 Gestao de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a desy com p | e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 122 Administragdo Geral
40.020.001 10 122 0059 Gestdo de pessoal
12
; Servidores . Ordinario/\Vin
40.020.001 10 122 0059 2.318 Remuneragio de Servidores REGTHRETEAEE Més il 2015 R$ 9.482.000,00
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Saulde
40.020.001 10 122 Administragao Geral
40.020.001 10 122 0062 Gestéo da politica de administragéo
12
40020001 10 122 0062 2352 Manutencéo de Servigos Administrativos Manutengi Mg EIEHOVE 2015 RS 935.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragao
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengio dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
40,020.001 10 Saude
40.020.001 10 122 Administragéo Geral
40.020.001 10 122 0062 Gestao da politica de administragio
12
. iAo/
40.020.001 10 122 0062  2.355 Manutengéo Iméveis - Concessionarias B MANHEED s ~ OrdindrioVin 2015 R$ 334.868,90
realizada culado
PROGRAMA: 0063 Modernizagido e manutengéo da frota
OBJETIVO: Manutengéo de veiculos e maquinas pesadas para atender as demandas com seguro, combustivel, revisao e reparo
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40,020,001 10 122 Administragio Geral
40.020.001 10 122 0063 Modernizagdo e manutencéo da frota
12
40020001 10 122 0063 2306 Manutengéo d'e Veiculos - Manutengdo, Seguros, Combustiveis, Reviséo e A Manu}engéc Més Ordinario/Vin 2015 R$ 349.000,00
Reparo de Veiculos realizada culado
PROGRAMA: 0064 Gestio da politica de saide
OBJETIVO: Controlar o planej formular, tar e otimizar os programas na érea de saide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Saude
40.020.001 10 241 Assisténcia ao ldoso
40.020.001 10 241 0064 Gestao da politica de satde
12
40020001 10 241 0064  2.328 Manutencdo da Casa Geridtrica g N L, TISSERED 2015 R$ :
realizada culado
PROGRAMA: 0064 Gestio da politica de satde
OBJETIVO: Controlar o planej to, formular, e otimizar os programas na area de satde
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Saude
40.020.001 10 122 Administragao Geral
40.020.001 10 122 0064 Gestdo da politica de satide
12
40020001 10 122 0084  2.369 Manutencio do Conselho Municipal de Satde p Manuerco L. Ordinéno/\in 2015 R$ 30.000,00
B : ANUETHAC €020 P realizada culado =
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e : Unid.,
Cédigo Especificagio | Acdo Produto Medida Recurso | Meta l Ano I Valores
PROGRAMA: 0064 Gestao da politica de saude
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 301 Atencéo Basica
40020001 10 301 0084 Gestéo da politica de saide
12
- . Manutengéo 2 Ordinario/Vin
40,020,001 10 301 0064 2.324 Manutengio de Imbveis - Aluguéis A fealbEi Més possing 2015 R$ 119.030,73
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de satide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satde
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 301 Atencio Basica
40.020.001 10 301 0064 Gestéo da politica de saude
12
” indrioVi
40020001 10 301 0084  2.325 Acdes de Informatica - Manutengéo de Software e Hardware p  Menuenglo . OrdindriofVin 2015 R$ 73,000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0064 Gestéo da politica de saude
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satde
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 301 Atencao Basica
40.020.001 10 301 0064 Gestao da politica de salde
12
i e Manutengéo = Ordinario/Vin .
40.020.001 10 301 0064 2.370 Manutengao da Policlinica A i Més preme 2015 R$
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de salde
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de salide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
40.020.001 10 302 0064 Gestéo da politica de satide
1
i g " ) Manutengéo Ordinario/Vin
40.020.001 10 302 0064 2.367 Manutengéo do Laboratério de Analises Clinicas A Jotinime- Més i 2015 R$ ~
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de satude
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de saiide
PUBLICO: Sociedade
40,020,001 10 Salide
40.020.001 10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
40,020,001 10 302 0064 Gestao da politica de satde
12
rdinario/Vi
40.020001 10 302 0084  2.371 Manutengao Unidades de Satide Média / Alta Complexidade p  Menulengio . Ordindrio/Vin 2015 RS 250.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de satde
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de saiide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Saude
40.020.001 10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
40.020.001 10 302 0064 Gestao da politica de salde
12
b Manutengdo Ordinario/Vin .
40.020.001 10 302 0064 2.372 Manutengéo do Servigo de Diagnéstico por Imagem A et Més &ilGds 2015 RS$
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Cadigo Especificagdo Agao Produto l Ml::idd.a | Recurso | Meta | Ano [ Valores
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de saide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satde
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Saude
40.020.001 10 301 Atengéo Basica
40.020.001 10 301 0064 Gestéo da politica de satde
12
. - : Manutengéo & Ordinario/Vin
40.020.001 10 301 0064 2.449 Piso de Atengéo Basica Fixo - Pab Fixo A o Més culado 2015 R$ 805.416,56
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de satide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e ofimizar os programas na 4rea de satide
PUBLICO: Sociedade
40,020,001 10 Salde
40.020.001 10 301 Atengao Basica
40.020.001 10 301 0064 Gestao da politica de salde
12
40020001 10 301 0084 2450 Manutengdo do Programa de Satde Bucal p  Manulengdo . OrdindriofVin 2015 R$ 176.207,16
.020. anutengdo do Program. atide Buca I il .207,
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de sadde
OBJETIVO: Controlar o planej to, formular, tar e otimizar os programas na area de saide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salide
40.020.001 10 301 Atengao Bésica
40.020.001 10 301 0064 Gestao da politica de salde
12
— . Manutencéo Ordinario/Vin
40.020.001 10 301 0084 2451 Agentes Comunitarios de Saude A realizads Més culado 2015 R$ 614.166,88
PROGRAMA: 0064 Gestio da politica de saide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satde
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 301 Atencdo Basica
40.020.001 10 301 0064 Gestéo da politica de salde
12
40020001 10 301 0064 2462 Manutengdo do Programa de Saide da Familia p  Manutencgo . Ordindrio/Vin 2015 RS 640.762,54
o ) anutengzo do Prog realizada culado e
PROGRAMA: 0064 Gestio da politica de saide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na 4rea de saiide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salide
40.020.001 10 301 Atencio Basica
40,020.001 10 301 0064 Gestéo da politica de salide
12
- B Manutengéo Ordinario/Vin
40.020.001 10 301 0064 2452 Compensacao de Especifidades Regionais A pliriing e Més isds 2015 R$ -
PROGRAMA: 0064 Gestio da politica de saide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salide
40,020.001 10 301 Atengéo Basica
40.020.001 10 301 0064 Gestéo da politica de salde
12
. : Manutengao " Ordindrio/Vin
40.020.001 10 301 0064 2.453 Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade - PMAQ A realizada Més culado 2015 RS 228.096,00




28 ORGAO DE PUBLICAGAO DOS ATOS OFICIAIS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE - ANO IX - DEZEMBRO - 22 QUINZENA 2014 - N° 152

Cadigo Especificagdo \ Agao Produto | MUeI:iliddla J Recurso | Meta 1 Ano Valores J
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de satide
OBJETIVO: Gontrolar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Satde
40.020.001 10 301 Atengéo Basica
40.020.001 10 301 0064 Gestéao da politica de saude
12
. . : PR Manutengao o Ordinario/Vin
40.020.001 10 301 0064 2.454 Manutengao do Programa de Cofinanciamento da Atengao Basica A ; Més 2015 R$ 110.831,60
realizada culado
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de satide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na érea de satide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
40.020.001 10 302 0064 Gestao da politica de saide
12
Manutengéo Ordinario/Vin
40.020.001 10 302 0064 2.455 Teto Municipal - Mac A fr—— Més Als 2015 RS 1.082.254,68
PROGRAMA: 0064 Gestio da politica de satide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de saiide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salide
40.020.001 10 305 Vigiléncia Epidemioldgica
40,020,001 10 305 0064 Gestéo da politica de satde
12
. o . Manutengao Ordindrio/Vin
40,020,001 10 305 0064 2.456 Piso Fixo de Vigilancia e Promogéo da Saude - PFVPS A tealai Més culado 2015 R$ 113.333,69
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de saiide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, e tar e otimizar os programas na area de saiide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Saude
40.020.001 10 304 Vigilancia Sanitaria
40.020.001 10 304 0064 Gestio da politica de saide
12
40020001 10 304 0084 2457 Pisode Vigiancia Sanitaria - PFVISA p  Manutencho Endlpabiocin 2015 RS 6.178,39
realizada culado
PROGRAMA: 0064 Gestédo da politica de sadde
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de saide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40,020.001 10 305 Vigilancia Epidemiolégica
40.020.001 10 305 0064 Gestdo da politica de salde
12
40020001 10 305 0064 2458 Piso Varidvel Vigidndia e Promogo de Satide - PVWPS g Mamncdo .. Ominanelin 2015 RS -
.020. : iso Variavel Vigilanci mog&o tide " és aulads
PROGRAMA: 0064 Gestio da politica de saide
OBJETIVO: Controlar o planej to, formular, tar e otimizar os programas na area de salide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
40,020,001 10 302 0084 Gestao da politica de salde
12
40020001 10 302 O00B4 2463 Programa de Apoio a Hospital do Interior g WO g, | Oniveikih 2015 RS 108.600,58
realizada culado
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Cadigo Especificagio Agdo Produto I\:i l:;idd-a Recurso | Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de salide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Saude
40.020.001 10 303 Suporte Profiltico e Terapéutico
40.020.001 10 303 0064 Geslao da politica de satde
12
" inriaVi
40020001 10 301 0064  2.459 Farmécia Basica a  Manengio .. OnlinanoMn 2015 R$ 194.512,48
realizada culado
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de saide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 305 Vigilancia Epidemiolégica
40.020.001 10 305 0064 Gestao da palitica de salde
12
40020001 10 305 0084  2.460 DSTIAids o VEUEAGEY e OMIKEROND 2015 R$ :
realizada culade
PROGRAMA: 0064 Gestio da politica de satde
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de saide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 301 Atengéao Basica
40.020.001 10 301 0064 Gestao da politica de salde
12
: ; Investimento . Ordinario/Vin
40.020.001 10 301 0064 1.444 Construgao, Ampliagio e Reforma de Unidades de Saude P Bt % iy 2015 R$ 391.570,39
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de saide
OBJETIVO: Controlar o planej: to, formular, tar e otimizar os programas na area de satide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salide
40.020.001 10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
40.020.001 10 302 0064 Gestéo da politica de saude
12
3 ¢ i 5 Investimento Ordinario/Vin
40.020.001 10 302 0064 1.444 Construgdo, Ampliagdo e Reforma de Unidades de Salde P S % i 2015 R$ 110.000,00
PROGRAMA: 0064 Gestdo da politica de satde
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de saiide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Salde
40.020.001 10 302 Assisténcia Hospitalar @ Ambulatorial
40.020.001 10 302 0064 Gestéao da politica de salde
12
: N " " Investimento Ordinério/Vin
40.020.001 10 302 0064 1.443 Modernizagéo e Reeguipamento de Unidades de Salide P Esscitats % papaarl 2015 R$ 50.000,00
PROGRAMA: 0064 Gestido da politica de satide
OBJETIVO: Controlar o planej to, formular, tar e otimizar os programas na area de satide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Saude
40.020.001 10 301 Atengdo Basica
40.020.001 10 301 0064 Gestéo da politica de salide
12
. : . Investimento Ordinario/Vin
40.020.001 10 301 0064 1.443 Modernizagéo e Reequipamento de Unidades de Satide P Executado % culidly 2015 R$ 50.000,00
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Cadigo Especificagao | Agdo | Produto Muer:idd-a | Recurso | Meta | Ano | Valores
PROGRAMA: 0064 Gestio da politica de salde
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de salide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Saude
40.020.001 10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
40.020.001 10 302 0064 Gestéo da politica de satide
12
2 2 ‘ i ; Ordinario/Vin
40.020.001 10 302 0064 1.457 Reequipamento da Unidade de Sadde - Convénio MS P Investimento % S 2015 R$ -
PROGRAMA: 0064 Gestéo da politica de saide
OBJETIVO: Controlar o planejamento, formular, executar e otimizar os programas na area de satide
PUBLICO: Sociedade
40.020.001 10 Satde
40.020.001 10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
40.020.001 10 302 0064 Gestao da politica de salde
12
o . . Manutencao Ordindrio/Vin
40.020.001 10 302 0064 2.472 CAPS | - Centro de Ateng&o Psico Saocial | A vt Més cilledo 2015 R$ 140.000,00
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$  16.403.830,58
| Anexos de Metas e Prioridades ]
ORGAO: 50 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 020 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Cadigo Especificagdo | Agdo Produto Um.d : Recurso | Meta | Ano Valores
Medida
PROGRAMA: 0059 Gestio de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 122 Administragéo Geral
50.020.001 08 122 0059 Gestéo de pessoal
12
" ) Servidores . Ordinario/Vin
50.020.001 08 122 0059 2.318 Remuneragdo de Servidores A pamunerados Més Gilads 2015 R$ 1.753.700,00
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragao
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
50.020.001 08 243 0065 Gestéo da politica de assisténcia social
12
i OrdinarioVin
50.020.001 08 243 0065 2.331 Assi Crianca e Adolescente Manutencao do Conselho Tutelar A 0 0 plitand 2015 R$ 35.000,00
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragao
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater i lo voltadas a desp com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
50.020.001 08 243 0065 Gestéo da politica de assisténcia social
12
50.020.001 08 243 0085 2374 Many!en;.éo do Programa Integrado de Agéo Social - Projeto Cidadao Manulleng:éo Més Ordinario/Vin 2015 R$ 420.000,00
Participativo realizada culado
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Codigo Especificacdo | Agdo 1 Produto Ml::idd-a Recurso Meta I Ano I Valores
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragéo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
50.020.001 08 243 0085 Gestdo da politica de assisténcia social
12
i Ordinario/Vin
50.020.001 08 243 0065 2.464 Manutencao De Instituicoes A 0 0 pivniyd 2015 R$ 125.400,00
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragao
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuad Itadas a despesa com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0060 Edificagdes publicas
12
. . - Investimento Ordinario/Vin
50.020.001 08 244 0060 1.336 Construgéio, Ampliagéo e Reforma de Unidades Administrativas P Execulado % culado 2015 R$ 100.000,00
PROGRAMA: 0062 Gestiio da politica de administragao
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a desy com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0065 Gestdo da politica de assisténcia social
12
50020001 08 244 0085  2.376 Manut Prog Integ A Social - Projeto Social Basica Da Familia ManUlsfigad g, Ominarioln 2015 R$ 88.128,00
realizada culado
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a desy com pessoal e encargos sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0065 Gestdo da politica de assisténcia social
12
¥ — : i z Manutengao . Ordinario/Vin
50.020.001 08 244 0065 2.473 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares - SCFVF A realizada Més TR 2015 R$ 84.240,00
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com p le gos sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 122 Administragdo Geral
50.020.001 08 122 0062 Gestéo da politica de administragéo
12
. - Manutengdo " Ordindrio/Vin
50.020.001 08 122 0062 2.324 Manutengéo de Iméveis - Aluguéis A i Mes cilado 2015 R$ 160.000,00
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengéo dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 122 Administragdo Geral
50.020.001 08 122 0062 Gestéo da politica de administragéo
12
. — Manutengdo Ordinario/Vin
5 1 291.700,00
50.020.001 08 122 0062 2.352 Manutengo de Servigos Administrativos i o Més culado 2015 RS
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> : Unid.,
Cadigo fi
ig Especificagao ] Agdo Produto | Medida ‘ Recurso | Meta | Ano | Valores
PROGRAMA: 0062 Gestio da politica de administragio
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de caréter continuado voltadas a manutengéo dos servigos administrativos e atendimento & sociedade
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 122 Administragao Geral
50.020.001 08 122 0062 Gestéo da politica de administragio
12
50020001 08 122 0062 2355 Manutengdo Imoveis - Concessiondrias Manutengdo y,g  OrdinarioNVin 2015 R 100.000,00
U i realizada culado i
PROGRAMA: 0063 Modernizagio e manutengdo da frota
OBJETIVO: Manutengdo de veiculos e maquinas pesadas para atender as demandas com seguro, combustivel, revisdo e reparo
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 122 Administragao Geral
50.020.001 08 122 0063 Modernizagao e manutengéo da frota
12
50.020.001 08 122 0063 2326 Manutengéo de Veiculos - Manutengéo, Seguros, Combustiveis, Reviséo e A Manutengéo Mas Ordinario/Vin 2015 RS 150.000,00
Reparo de Veiculos realizada culado
PROGRAMA: 0049 Protegdo social especial de média e alta complexidade
OBJETIVO: Objetiva custear as agdes de prote¢io social especial de média e alta complexidade do SUS
PUBLICO: Familias em situagéo de vulnerabilidade social
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0049 Protegdo social especial de média e alta complexidade
12
50020001 08 244 0049 2381 Manulengdo do Centro de Referéncia Espscializado em Assisténcia Social A Mf‘e”a‘l'if:j? Més Ordc':f;'d“LN'” 2015 R$ 84.240,00

PROGRAMA: 0078 Casa da Familia/CRASI/PAIF
OBJETIVO: Custear d de tengdo e ampliagio dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social e aos Servigo de Prote¢do Integral & Familia.

p

PUBLICO: Familias em situagéo de vulnerabilidade social

50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0078 Casa da Familia/CRAS/PAIF
12
= : i Manutengéo Ordinario/Vin
50.020.001 08 244 0078 2.380 Manutengdo do Centro de Referéncia em Assisiéncia Social realizada Més FilaaE 2015 R$ 167.226,69

PROGRAMA: 0078 Casa da Familia/CRAS/PAIF
OBJETIVO: Custear desp de ¢0 e ampliagdo dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social e aos Servigo de Protegao Integral 4 Familia.
PUBLICO: Familias em situagéo de vulnerabilidade social

50.020.001 08 Assisténcia Sacial
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitéria
50.020.001 08 244 0078 Casa da Familia/CRAS/PAIF
12
50020001 08 244 0078 2373 Manutengéo do Servigo de Assisténcia e Acompanhamento a Crianga e ao A Manu}ancao Més Ordinarie/Vin 2015 R$ i
Adolescente realizada culado
PROGRAMA: 0080 Protegdo social basica
OBJETIVO: Garantir os recursos para concessdo de beneficios e auxilios a populagio carente.
PUBLICO: Familias em situagdo de vulnerabilidade social
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0080 Protego social basica
250
50020001 08 244 0080 2382 Auxilio Funeral A AINE (jipde  OrEMEViT 2015 R$ 50.000,00
Concedidos culado
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Gadigo Especificagao Agio Produto LhLk Recurso | Meta | Ano Valores
Medida
PROGRAMA: 0080 Protegio social basica
OBJETIVO: Garantir os recursos para concessdo de beneficios e auxilios a populagio carente.
PUBLICO: Familias em situagio de vulnerabilidade social
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50,020.001 08 244 0080 Protegdo social basica
150
- " Axilios i Ordinario/Vin
50,020.001 08 244 0080 2383 Auxilio Maternidade A Barsetiag Unidade culado 2015 RS 60.000,00
PROGRAMA: 0080 Proteciio social basica
OBJETIVO: Garantir os recursos para concesséo de beneficios e auxilios a populagio carente.
PUBLICO: Familias em situagéo de vulnerabilidade social
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0080 Protegéo social basica
1200
" . Axilios " Ordinario/Vin .
50.020.001 08 244 0080 2.379 Auxilio de Suplementagao Alimentar A Concedidos Unidade P 2015 R$
PROGRAMA: 0080 Protegio social basica
OBJETIVO: Garantir os recursos para concesséo de beneficios e auxilios a populagéo carente.
PUBLICO: Familias em situagdo de vulnerabilidade social
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0080 Protecéo social basica
16
p : Axilios " Ordindrio/Vin
50,020.001 08 244 0080 2.384 Auxilio Habitagio A Contadidte Unidade p 4 2015 R$ -
PROGRAMA: 0080 Protegdo social basica
OBJETIVO: Garantir os recursos para concessio de beneficios e auxilios a populagdo carente.
PUBLICO: Familias em situagdo de vulnerabilidade social
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0080 Protegao social basica
210
5 Axilios " Ordinario/Vin
50.020.001 08 244 0080 2.378 Auxilio Passagens e Deslocamentos A Cantadides Unidade Gilads 2015 R$ 25.000,00
PROGRAMA: 0065 Gestdo da politica de assisténcia social
OBJETIVO: Promover agdes voltadas para o atendimento social minizando as desigualdades sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50,020.001 08 244 0065 Gestao da politica de assisténcia social
210
. it Manulengéo . Ordinario/Vin
50.020.001 08 244 0065 2.377 Manutencéo do Pregrama Bolsa Familia A il Més ciitdo 2015 R$ 88.776,00
PROGRAMA: 0065 Gestdo da politica de assisténcia social
OBJETIVO: Promover agdes voltadas para o atendimento social minizando as d Idades
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0065 Gestao da politica de assisténcia sacial
210
- = . Manutencéo Ordinario/Vin
50.020.001 08 244 0065 2.391 Manutengao do Programa de Beneficio de Prestagdo Continuada A realizada Més culado 2015 R$ -
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Cadigo Especificagao \ Agdo Produto l n:'L ':;:l'a \ Recurso Meta | Ano | Valores
PROGRAMA: 0065 Gestio da politica de assisténcia social
OBJETIVO: Promover agdes voltadas para o atendimento social minizando as desigualdades sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0065 Gestéo da politica de assisténcia social
210
50020001 08 244 0065 2392 Manutengio do Programa Renda Melhor §  Manulenglo g RSO 2015 R$ 4.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0060 Edificagdes pablicas
OBJETIVO: Promover novas edificagdes piblicas, construgiio de pragas, parques e demais obras e servigos de engenharia
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 244 Assisténcia Comunitaria
50.020.001 08 244 0060 Edificagbes plblicas
12
50020001 08 244 0060 1428 Construgo, Ampliagdo e Reforma de Unidades de Assisténcia Social p EsimEnn % rdnadod 2015 R$ -
Executado culado
PROGRAMA: 0079 Apoio e fomento a participagéo social
OBJETIVO: Garantir os recursos minimos para fi nento dos C Ihos Municipais
PUBLICO: Conselhos Municipais
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
50.020.001 08 422 0065 Gestao da politica de assisténcia social
12
50.020.001 08 422 0065  2.406 Manutencdo de Conselhos Municipais A Manutencio gy OvinddoiVin 2015 RS 25.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0065 Gestio da politica de assisténcia social
OBJETIVO: Promover agbes voltadas para o atendimento social minizando as desigualdades sociais
PUBLICO: Sociedade
50.020.001 08 Assisténcia Social
50.020.001 08 122 Administragéio Geral
50.020.001 08 122 0065 Gestéo da politica de assisténcia social
12
50020001 08 122 0085  2.366 Manutenco do Cemitério Municipal A Manutencdo pag  Oxmanain 2015 R$ 30.000,00
realizada culado
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 RS$ 3.842.410,69
| Anexos de Metas e Prioridades ]
ORGAO: 60 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo de Projetos

UNID. ORGAMENTARIA: 010
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE

Codigo Especificagio } Agao Produto ML::;idd.a | Recurso Meta I Ano J Valores
PROGRAMA: 0065 Gestio da politica de assisténcia social
OBJETIVO: Promover agées voltadas para o atendimento social minizando as desigualdades sociais
PUBLICO: Sociedade

60.010.001 08 Assisténcia Social

60.010.001 08 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

60.010.001 08 243 0065 Gestdo da politica de assisténcia social

12

60010001 08 243 0085 2386 Assiténcia a Crianca e ao Adolescents de Apoio as Medidas Socio Educativas A "arenea® g OrnAnaAn 2015 R$ 7.000,00

VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 7.000,00
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ORGAO: 70

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Secretaria ﬁunicipal de Planejamento e Gestao de Projetos

UNID. ORGAMENTARIA: 001
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Cadigo Especificagdo Agao Produto Um_d i | Recurso Meta | Ano Valores
Medida
PROGRAMA: 0059 Gestio de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com p le 'gos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
70.001.001 18 Gestao Ambiental
70.001.001 18 122 Administragdo Geral
70.001.001 18 122 0059 Gestao de pessoal
12
70.001.001 18 122 0059  2.318 Remuneracio de Servidores A Servidores ey Orcindrondn 2015 R$ g
Remunerados culado
PROGRAMA: 0069 Gestdo da politica ambiental
OBJETIVO: Promover agdes voltadas para o desenvolvomento sustentéivel, fiscalizar conforme as normas ambientais e atuar na preservagio do meio-ambiente
PUBLICO: Sociedade
70.001.001 18 Gestdo Ambiental
70.001.001 18 541 Preservacéo e Conservagao Ambiental
70.001.001 18 541 0069 Gestéo da politica ambiental
12
70001001 18 541 0069 2403 Preservacao Ecolégica - Conservaio de Unidades Ambientais p, A Maniencid .., OREOVE 2015 R§ 33.400,00
realizada culado
PROGRAMA: 0069 Gestdo da politica ambiental
OBJETIVO: Custear despesas com agdes legislativas
PUBLICO: Sociedade
70.001.001 18 Gestdo Ambiental
70.001.001 18 541 Preservagao e Conservagao Ambiental
70.001.001 18 541 0069 Gestao da politica ambiental
12
70.001.001 18 541 0089 2402 Preservagdo Ecoldgica - Destinago Final de Residuos Sélidos A Manuengio . OrdindrioNin 2015 RS 590.000,00
realizada culado
PROGRAMA: 0069 Gestdo da politica ambiental
OBJETIVO: Promover agdes voltadas para o desenvolvomento sustentavel, fiscalizar conforme as normas ambientais e atuar na preservagdo do meio-ambiente
PUBLICO: Sociedade
70.001.001 18 Gestdo Ambiental
70.001.001 18 541 Preservacio e Conservagdo Ambiental
70.001.001 18 541 0069 Gestéao da politica ambiental
12
i i o Manutengao Ordinario/Vin
70.001.001 18 541 0069 2.397 Reciclagem de Residuos Sdlidos A T Més il 2015 R$ 52.500,00
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 R$ 675.900,00
[ Anexos de Metas e Prioridades ]
ORGAO: . T FUNDO ORGAMENTARIO PROCURADORIA GERAL Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio de Projetos
UNID. ORGAMENTARIA: 001 FUNDO ORGAMENTARIO DA PROCURADORIA
SUB UNID. ORGAMENTARIA: 001 FUNDO ORGAMENTARIO DA PROCURADORIA
Cadigo Especificagio l Agao Produto | Ml-t'ar:ll&.a | Recurso Meta I Ano I Valores
PROGRAMA: 0059 Gestdo de pessoal
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a despesa com p | e encargos sociais
PUBLICO: Funcionarios do Municipio
71.001.001 04 Administragao
71.001.001 04 122 Administragao Geral
71.001.001 04 122 0059 Gestéo de pessoal
12
71001001 04 122 0069 2318 Remuneragdo de Servidores Bepidores, .. CFRODSHOVE 2015 R$ 12.000,00
Remunerados culado
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i ) 3 Unid.
Cadigo Especificagio Agdo | Produto Medida Recurso | Meta | Ano Valores
PROGRAMA: 0062 Gestdo da politica de administragdo
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutengéo dos servigos administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Sociedade
71.001.001 04 Administraco
71.001.001 04 122 Administragdo Geral
71.001.001 04 122 0062 Gestéo da polilica de administragéo
12
THOOLOM 04 122 0062 2352 Manulengdo de Sericos Administrativos il ik 2015 RS 350000
realizada culado
VALORES TOTAIS DO ORGAO 2015 RS 15,500,00
4 )
Coloque o lixo em sacos Jogue no lixo todo objeto Mantenha o saco de lixo
plasticos e mantenha que possa acumular agua, bem fechado e fora do
I_Ixo a lixeira bem fechada. como embalagens usadas, alcance de animais até o

PLANTAS e JARDINS

CAIXAS D'AGUA, -
CALHAS e LAJES \

TONEIS e DEPOSITOS
DE AGUA

Nao jogue lixo em
terrenos baldios.

Encha de areia a
borda dos pratinhos
dos vasos de planta.

Néo deixe a dgua
de chuva acumulada
sobre a laje.

Mantenha bem
tampados tonéis
e barris d’agua.

potes, latas, copos,
garrafas vazias, efc.

Se vocé néo colocou
areia e acumulou agua
no pratinho da planta,
lave-0 com escova, dgua
e sabao. Faga isso uma
vez por semana.

Remova folhas, galhos
e tudo que possa
impedir a agua de
correr pelas calhas.

Lave semanalmente
por dentro com escova
e sabao os tanques
utilizados para
armazenar agua.

recolhimento pelo servigo
de limpeza urbana.

Se vocé tiver vasos de plantas
aquaticas, froque a agua e
lave o vaso principalmente
por dentro com escova, agua
e sabdo pelo menos uma vez
por semana.

Mantenha a caixa
d’agua sempre
fechada com tampa
adequada.

Lave principalmente por
dentro com escova e sabdo
os utensilios usados para
guardar dgua em casa,
como jarras, garrafas,
potes, baldes, etc.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
Secretaria Municipal de Planejamanto

( DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DAS RECEITAS - em atendimento ao Art. 12 LRF.

Realizado Realizado Realizado . .
Exercicio 2011 Exercicio 2012 || Exercicio 2013 Previsto 2014 Projegdo 2015 Projegdo 2016
I - RECEITAS CORRENTES 67.227.008,80| 69.973.630,60| 89.626.759,97| 78.427.932,45|| 82.899.302,59 89.495.586,39
1100.00.00  Receita Tributéria 7.429.727,37 8.071.579,66 10.045.137,79 9.592.621,78|  10.291.450,93 11.109.439,14|
1110.00.00 Impostos 6.587.129,76 7.187.496,96 8.942.750,31 8.336.572,30 9.003.498,11 9.723.777,93
IPTU 3.418.934,80 3.713.642,97, 4.325.403,23 4.450.448,45 4.806.484,33 5.191.003,07
IPTR 0,00 0,00 29.351,13 30.000,00 32.400,00 34.992,00)
IMPOSTO RENDA RETIDO NA FONTE S/ RENDTO TRABALHO 492.989,83| 523.618,83 580.218,20| 308.027,23 332.669,41 350.282,96|
IMPOSTO RENDA RETIDO NA FONTE S/ OUTROS RENDTOS 8.531,68 12.097,09) 685.825,04| 83.201,32 89.857,43 97.048,02
ITBI 857.476,49) 1.062.386,41 1.063.226,04 1,300.847,20 1.404.914,99 1.517.308,17
ITBI TERRITORIAL 857.476,49 1.062.386,41 1.083.226,04) 1.300.847,20 1.404.914,98] 1.517.308,17
ITBI PREDIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I1SSQN 1.809.196,96 1.875.751,68 2.958.726,67 2.164.048,10 2.337.171,9§ 2.524.145,70
0,00 0,00 0,00 0,00
1120.00.00 Taxas 842.597,61 884.082,70 1.102.387,48 1.256.049,48 1.287.952,82 1.385.661,21
TAXA P/ EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 262.565,19| 302.738,72 304.963,80| 337.126,95 426.736,25 393.224,87
TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIG. SANITARIA 12.212,53 15.014,34) 57.998,29 0,00 62.,638,15 0,00
TAXA DE LICENGA P/FUNCESTAB.COM.IND.E PS 0,00 0,00 94.507,80 161.820,39 174.766,02) 188.747,30
TAXA CONTROLE FISCALIZ. AMBIENTAL ATIV. INDUST. 86.949,37 120.393,99) 4.093,82 0,00 0,00 0,00
TAXA CONTROLE FISCALIZ. AMBIENTAL ATIV. NAO INDUST. 0,00 0,00 811,02 0,00 0,00 0,00
TAXA LICENGA FISCAL. P/ FUNCION. ARTIF. E ARTEZAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA LICENGA FISCAL. P/ FUNCION. PROF. LIBERAIS/AUTON, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA LICENGA FISCAL. P/ FUNCION. PJ E FIRMAS INDIV. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA PUBLIC. COMERCIAL ANUNCIOS LUMINOSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA PUBLIC, COMERCIAL ANUNCIOS NAO LUMINOSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA PUBLIC. COMERCIAL - DEMAIS ANUNCIOS 501,12 981,21 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE APREENSAO E DEPOSITO - MERCADORIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DEFUNC.ESTABELEC.EM HORARIOESPECIAL 60,54 321,98 2.705,27| 4.877,44 5.267,64 5.689,05|
TAXA LICENCA PARA EXECUGAO DE OBRAS LOGRAD. PUBLICO 94.398,61 107.567,41 93.757,25 108.701,75 117.397,89) 126.789,72
TAXA LICENCA PARA EXECUCAO DE OBRAS PARTICULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA AUTOR. FUNCION. TRANSP. COLETIVO PASSAG. 0,00 0,00 2.210,09) 3.395,00| 3.666,60) 3.959,93|
TAXA AUTOR. PROJ.CONSTRUGAO CIVIL 43,366,14) 36.069,46 33.995,48 38.196,89 41.252,64 44,552,85
TAXA AUTOR. DOMINIO PUBLICO 0,00 38,74 11.944,87 19.504,59 21.064,98| 22.750,15)
TAXA AUTOR. FUNCION. TRANSP. ESCOLAR 2.394,87 2.676,82 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA UTILIZ. DE AREA DE DOMINIO PUB.- ATIV. PONTO FIXO 4.470,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA UTILIZ. DE AREA DE DOM. PUB.- ATIV. EVENTUAL OCAS. ESPEC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE APREENSAQ, DEPOSITO OU LIBARACAO ANIMAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TVCF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TAXAS PELO EXERCICIO DP PODER DE POLICIA 19.202,01 19.674,77 2.939,81 eag.gg sa;.gg 73g‘gg
TAXA P/ PRESTAGAO DE SERVIGOS 580.042,42 581.343,98 797.423,68) 918.922,53| 861.217,57 992.436,33
TAXA DE SERVICOS CADASTRAIS 131.412,72 134.964,46 172.136,52 210.561,60) 185.907,44 227.406,53
TAXA DE CEMITERIO - SEPULTAMENTO 27.222,76 10.130,85 0,00 12.000,00 0,00 12.960,00
TAXA DE CEMITERIOS - REFORMA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE CEMITERIOS - PERPERTUIDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE CEMITERIOS -DEMAIS TAXAS DE CEMITERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 378.545,43 402.366,08) 457 654,42 502.108,13 494.266,77 542.271,38
TAXA DE EXPEDIENTE - DESARQUIVAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE EXPEDIENTE - BUSCA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE EXPEDIENTE - EMISSAO CERTIDAO DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE EXPEDIENTE - VISTORIA ESTAB. EDIFIC. VEICULO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE EXPEDIENTE - EMISSAO COPIA DE PLANTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE EXPEDIENTE - EMISSAO DOCS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
TAXA DE EXPEDIENTE - EMISSAO GUIAS, INCLUSIVE 2° VIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE EXPEDIENTE - REQUERIMENTO EM PROC. ADM 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
TAXA DE EXPEDIENTE - EXPEDIGAO TERMOS DE CONTRATOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TAXAS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS 42.861,51 33.882,59 167.632,74 194.257,80 181.043,36 209.798,42
0,00 A 0,00
1200.00.00  Receitas de Contribuigdes 3.050.975,88 3.407.597,50 3.648.398,26 3.825.323,75 764,947, 4.075.512,45
1210.00.00 ContribuigGes Sociais 1.203.537,88 1.382.592,44 1.500.306,19 1.839.567,88 .620. 1.759.326,80
CONTRIBUIGAO SERVIDOR ATIVO PMIG 1.203.537,88) 1.382.592 44 1.446.014,47 1.772.257,21 1.686.631,28
CONTRIBUIGAO SERVIDOR ATIVO CMIG 0,00 0,00 16.498,60 16.144,04 17.435,56
CONTRIBUICAO SERVIDOR ATIVO PREVIG 0,00 0,00 3.454,18 5.811,86
CONTRIBUICAO PREV. REG. PARCELAMENTO - RPPS 0,00 0,00 \ 0,00
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA - RPPS X RGPS 0,00 34.338,96 785, / 49.448,10
CONTRIB. PREV. REG. PARCELAMENTO - RPPS

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA RPPS X RGPS
1230.00.00 Contribui¢Ges Econbémicas 2.025.005,06 2.316.185,65
CONTRIBUICOES ECONOMICAS - COSIP 1.847.438,00 2.025.005,08| 2.316.185,65
1300.00.00  Receita Patrimonial 3.368.977,07, 6.085.301,45| 3.904.230,35 2.486.992,49) 2.656.712,65 2.869.249,66
1311.00.00 Alugugis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALUGUEIS DE IMOVEIS URBANOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1321.00.00 Juros de Titulos de Renda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros de Titulos 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
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1324.00.00  Fundos de Investimento de Renda Fixa 2.506.570,06 5.230.344,45 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundos de Agbes 2.506.570,08| 5.230.344,45 0,00 0,00 0,00] 0,00
1325.00.00 Remuneragdo de Depdésitos Bancérios 862.407,01 854.957,00 3.211.371,66 686.992,49 712.712,65 769.729,66
REMUNERAGAQ DEP. RECURSOS VINCULADOS 862.407,01 854.957,00] 3.211.371,66 189.605,04] 175.534,20| 189.576,94
REMUNERAGAO DEP. RECURSOS VINCULADOS FUNDEB 47.078,37| 39.554,01 2.458.049,51 51.250,00 55.350,00 69.778,00
REMUNERAGAOQ DEP. ASSIST. FARMAGEUTICA 0,00 0,00 2.187,73] 437,27| 472,25 610,03
REMUNERACAO DEP. RECURSOS VINCULADOS FNDE 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00,
REMUNERAGAO DEP. ROYALTIES 34.557,04) 24.179,34 11.452,68] 29.171,10 31.504,79 34,025,17
REMUNERAGAQ PAB FIXO - (FMS) 20.302,31 20.989,46 22.825,15) 20.645,89 22.297,56) 24.081,37,
REMUNERAGAQ FAE 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00
REMUNERACAQ PPI 11.226,11 7.918,76| 5.904,58 779,00 841,32 908,63
REMUNERACAQ FARMACIA BASICA 12,508,79) 11.601,50 19.858,12] 0,00} 0,00 0,00,
REMUNERACAO ESPECIFIDADES REGIONAIS 10.613 43| 7.335,51 115,28 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO MEDICAM. GRUPO HIPER/DIABETES 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00,
REMUNERAGAO VIGILANCIA SANITARIA 809,20} 632,26 1.028,38] 720,73 778,39 840,66
REMUNERACAO FARMACIA POPULAR/SUS 2.008,15 1.170,78 0,00 0,00] 0,00
REMUNERAGAQ COOFINANCIAMENTO/SUS 2.381,85] 2,388,14) 15.158,75 2,385,00 2.575,80) 2,781,868
REMUNERAGAQ QUALIGEST/SUS 777,77 632,01 1.322,17 0,00 0,00} 0,00
REMUNERAGAO DENGUE/SUS 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
REMUNERAGAO PAHIISUS 1.462,79 5.810,95 1.999,88 3.6386,87 3.927,82) 4,242,05
REMUNERAGAQ INCENTIVO ESTADO AOS MUNICIPIOS 1.318,79) 1.215,67 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO SAUDE BUCAL 2.967 17 2.222.38 154,44 2.594,78| 2.802, 36 3.026,55
REMUNERAGAO PACS 10.366,39 9.779,69 7.514,95| 10.073,04 10.878, 88| 11.749,19
REMUNERAGAO PSF 2,516,46) 2,907,50 427,78 2.711,98 2.928,94] 3.163,25
REMUNERAGAO AQUISICAO DE MEDICAMENTOS 2.670,61 235,21 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO CENTRO CIRURGICO 3,62 0,75 0,00 0,00} 0,00]
REMUNERAGAO EQUIP,PRONTO SOCORRO 0,00 1.188,48 0,00, 0,00 0,00
REMUNERAGAQ MAT. LABORAT. 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00
REMUNERAGCAO CONSULTORIO OFTALMOLOGICO 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00|
REMUNERAGAQ CONV. MS 2548/201 0,00 0,00 22.713,84 0,00 0,00 0,00]
REMUNERAGAO PROMED 0,00 0,00 120,20 0,00 0,00 0,00|
REMUNERAGAO MED POUPANGA 0,00 0,00 329,91 0,00 0,00 0,00|
REMUNERAGAO HIP ARTERIAL 0,00 0,00 44,69 0,00 0,00 0,00|
REMUNERAGAO CONV 1382 0,00 0,00 9,18| 0,00 0,00 0,00|
REMUNERACAO MED P SOC 1100-02 0,00 0,00 16.008,90) 0,00 0,00 0,00|
REMUNERACAO MED P SOC 1100-01 0,00 0,00 3.669,00 0,00, 0,00 0,00|
REMUNERAGAO ACADEMIA SAUDE 2.621,16) 0,00, 0,00 0,00|
REMUNERAGAO UBS VILA NOVA 0,00 0,00 553,41 0,00, 0,00 0,00]
REMUNERACAO UBS BOA VISTA 0,00 0,00 469,09 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO UBS PEDREIRA 0,00 0,00 427,86 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO UBS IGUABA PEQUENA 0,00 0,00| 1.064,12) 0,00 0,00 0,00]
REMUNERACAQ UBS IGUABA PEQUENA 0,00 0,00
REMUNERACAQ RECURSOS VINCULADOS FNDE 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00]
REMUNERACAQ PNATE 2.309,07 -1.091,08| 1.677,88 1.736,47 1.875,39 2.025,42
REMUNERAGCAQ PNAE 456,33 684,11 3.204,60 1.024,08 1.108,01 1.194,49
REMUNERAGAO SALARIO EDUCAGAO 31.640,07 34,741,83 1.269,28 32.000,00 34.560,00 37.324,80)
REMUNERACAO PNAC 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00
REMUNERACAO BRASIL ALFABETIZADO 113,45 0,00 126,63 0,00 0,00 0,00]
REMUNERACAO CIDE 0,00 0,00 38,17, 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAO PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO DEP. POUPANCA RPPS 920,49 1.156,31 0,00/ 0,00| 0,00
REMUNERACAO PAIF 3.345.41 333,64 1.839,53 1.986,69) 2.145,63
REMUNERACAO FIA 0,00 4,60 0,00 0,00 0,00]
REMUNERACAO BRIQUEDOTECA 46,88] 0,28 0,00 0,00 0,00]
REMUNERAGAQ BOLSA FAMILIA 594,55 578,09 600,00 648,00 699,84,
REMUNERACAQ PROJOVEM 969,47 694,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAO OUTROS DEP. RECURSOS VINCULADOS 480.176,69 626.502,69 41.666,03 27.999,30 1.000,00) 1.080,00
REMUNERACAO DE OUTROS DEP. RECURSOS NAO VINCULADOS 126.822,61 37.727,85 488.162,90| 0,00 0,00 0,00]
REMUNERAGAO FMAS 0,00 0,00 8.596,77 0,00 0,00 0,00]
REMUNERAGCAO PRO MORADIA 0,00 0,00 11.375,21 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAO PRO SANEAMENTO 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00]
REMUNERACAO PADEC 991,69 1.041,94 0,00 0,00 0,00|
REMUNERACAO PRONAF 0,00| 0,00, 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAQ PROINFRA 0,00] 0,00, 0,00 0,00 0,00]
REMUNERACAO ESPORTE SOLIDARIO 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAO PROLIXO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAO BPCIFNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAO PROJETO ESTADO SAUDE/SUS 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAO CASA DA FAMILIA 7.479,68 2.340,87, 0,00 0,00 0,00]
REMUNERACAO CREAS 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAO PISO BRAS DE TRANSIGAO 2.892,35 586,77, 0,00 0,00 0,00|
REMUNERAGAO PETI FEDERAL 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
REMUNERAGAO FMDAC 0,00 0,00f 665,84 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO BPC/MDS 89,35 46,28 0,00} 0,00 0,00
REMUNERAGAO CRAS 685,96/ 1.783,93) 0,00] 0,00 0,00
REMUNERAGAO PRO JOVEM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO ICMS VERDE 11.558,60 7.501,68| 221,60 0,00 0,00 0,00]
REMUNERAGAO INCENTIVO ESTADUAL 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO PROTECAO SOCIAL DO ESTADO 0,00] 0,00f 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO CEF 0,00 0,00f 21.197,80 0,00 0,00 0,00|
REMUNERAGAO ITAU 0,00 0,00} 12.225,12 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO FIA 8,76| 0,00f 0,00 0,00 0,00|
REMUNERAGAO CIP 24.470,25 0,00 2.128,71 0,00 0,00 0,00
REMUNERACAQ DIV ATIVA 0,00 0,00 3.443 61 0,00, 0,00 0,00f
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REMUNERAGAQ SIMPLES NACIONAL 0,00} 0,00 826,41 ‘ 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAQ BB PMIG 0,00} 0,00 15.836,43 0,00 0,00] 0,00f
REMUNERAGAOQ IPVA BRADESCO 0,00 0,00 111,08 0,00 0,00 0,00]
REMUNERAGAQ ICMS BRADESCO 0,00} 0,00} 86,13 0,00 0,00] 0,00
REMUNERAGAQ DEP. RECURSOS VINCULADOS FUNDO SAUDE 0,00] 0,00 2.380,75] 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO DEP. RECURSOS VINCULADOS MDE 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00f
REMUNERAGAOQ DEP. RECURSOS VINC. AGOES SERV. SAUDE 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00]
REMUNERAGAO DEP. RECURSOS VINCULADOS CIDE 3.266,50 561,01 0,00| 0,00 0,00]
REMUNERAGCAO DEP. RECURSOS VINCULADOS FNAS 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00]
0,00] 0,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO DEP. RECURSOS NAO VINCULADOS 0,00 0,00 0,00 497 387 45| 537.178,4 580.152,72]
REMUNERAGAQ OUTROS DEP. RECURSOS NAO VINCULADOS 0,00} 0,00} 0,00} 51.393,81 55.505,31 59.945 74|
REMUNERAGAO RECURSOS NAO VINCULADOS 0,00} 0,00} 0,00} 0,00| 0,00| 0,00|
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS DE POUPANGCA 0,00} 0,00} 0,00] 445,993 64 481.8673,13| 520.206,98
1328.00.00 ¢do dos do RPPS 0,00 0,00 692.858,69 1.800.000,00 1.944.000,00 2.099.520,00
REMUNERAGAO INVEST. RPPS EM RENDA FIXA 0,00 0,00} 682.712,37| 1.800.000,00| 1.944.000,00] 2.099.520,00
REMUNERAGAO INVEST. RPPS EM RENDA VARIAVEL 0,00 0,00 10.148,32] 0,00 0,00] 0,00
REMUNERAGAO INVEST, RPPS EM FUNDOS IMOBILIARIOS 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00|
0,00] 0,00 0,00|
1328.00.00.00 Receita de Concesséo de Direito Real de Uso Area Piblica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONCESSAO DIREITO REAL DE USO 0,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00] 0,00|
0,00] 0,00 0,00
1390.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
0,00} 0,00f 0,00
1400.00.00 Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1410.00.00 ita da Producéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAO VEGETAL 0,00 0,00 0,00 0,00
1420.00.00 Receita da Produgdo Animal e D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAQ ANIMAL E DERIVADOS 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00f 0,00|
0,00 0,00 0,00
1600.00.00 Receita de Servigos 5.145,00) 10.290,00 0,00 0,00( 0,00/ 0,00
1600.01.00 Servigos Comerciais 5.145,00| 10.290,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
OUTROS SERVICOS COMERCIAIS 5.145,00} 10.290,00 0,00 0.00 0,00 0,00
OUTROS SERVICOS 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
1600.03.00 Servigos de Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
RECEITAS DE TERMINAIS RODOVIARIOS 0,00} 0,00 0,00 CI.OCI 0,00 0,00
1600.05.00 Servicos de Satde 0,00/ 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
SERVICOS AMBULATORIAIS 0,00} 0,00 0,00 0,00| 0,00
SERVICOS HOPITALARES 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS SERVICOS DE SAUDE 0.00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
1600.13.00 Servigos Administrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERV. INSCRICAO EM CONCURSOS PUBLICOS 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
SERV. VENDAS DE EDITAIS 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00

OUTROS SERV. ADMINISTRATIVOS 0,00] 0,00
SERV. VISTORIA DE VEICULOS 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00 0,00
1600.41.00 Servigos Caplacal gdo, Tr Reserva e Distrib. Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DISTRIBUICAO DE AGUA RESIDENCIAL 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
DISTRIBUICAO DE AGUA COMERCIAL 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
DISTRIBUIGAO DE AGUA PUBLICA/INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1600.42.00 Servigos Coleta, Transporte, Tratamento e Destino Final de Esgoto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLETA DE ESGOTO RESIDENCIAL 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00]
COLETA DE ESGOTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00]
COLETA DE ESGOTO PUBLICA/INSDUTRIAL 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
1600.46.00 Servigos de Cemitérios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS DE CEMITARIOS 0,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00}
1600.48.00 Servigos de Religamento de Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIGOS DE RELIGAMENTO DE AGUA 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
1600.99.00 Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LIGACAO DE AGUA 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
LIGAGAO DE ESGOTO 0,00 0,00} 10,00 0,00] 0,00] 0,00
REMESSA DE CONTA PELO CORREIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESLIGAMENTO A PEDIDO 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
MUDANGA DE PADRAO 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PARCELAMENTO AGUA E ESGOTO 0,00 0,00| 0,00 0,00} 0,00 0,00
TARIFA DE EXPEDIENTE - 2° VIA DE CONTA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TARIFA DE EXPEDIENTE - OUTROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

< amhe Saeees

1700.00.00 Transferéncias Correntes 44.810.524,81 50.312.442,85 GB.13$.559.80§| 60.372.173,47 63.838.090,84 68.945.138,12
1721.01.00 Participagdo na Receita da Unido 9.880.135,41 10.225.680,35 12.615.906,26 13.529.037,25 14.611.360,24 15.760.269,04
COTA PARTE DO FPM 9.822.203,75 10.106.073,13] 12.613.782,99 13.528.418,68 14.610.692,17| 15.779.547,55
GOMP. FINANCEIRA ESFORCO EXPORTAGAC 56.970,03 69,396,46 0,00 0,00 0,00
CIDE 49,386,685 0,00] 0,00
TRANSF, DO ITR 961,63 824,11 2.123,27 618,57 668, 06| 721,50
1721.22.00 Transf. da Comp ¢do Fi ira Exploracéa Minerais 5.710.030,38 7.036.924,31 8.479.539,42 8.134.105,52 7.200.000,00 7.776.000,00
COTA-PARTE ROYALTIES PRODUGAO (Lei 7.990/89) 5.586.364,38| 6.888.218,22 7.295.665,44 7.943.434,13) 7.000.000,00 7.560.000,00)
COTA-PARTE ROYALTIES EXCEDENTE PRODUGAO (Lei 9.748/97) 0,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00
COTA-PARTE ROYALTIES PARTICIPAGAQ ESPECIAL (Lei 9.478/97) 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
FEP - FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO 123.666,00 148.706,09) 1.183.873,98) 190.671,39 200.000,00) 216.000,00)
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1721.33.00

1721.34.00

1721.35.00

1721.36.00

1721.99.00

1722.01.00

1722.22.00

1722.33.00

1724.00.00

1761.00.00
1761.01.01

1761.01.02

1761.01.03

Transferéncias de Recursos do SUS - Fundo a Fundo
TRANSFERENCIA PAB FIXO
TRANSFERENCIA PAB VARIAVEL
TRANSFERENCIA ACS
TRANSFERENCIA FAE
TRANSFERENCIA SAUDE BUCAL
TRANSFERENCIA PROGRAMA ESTRATEGIA DA FAMILIA-ESF
TRANSFERENCIA PPI - VIGILANGA EM SAUDE
TRANSFERENCIA PROG. ASSIST, FARM. BASICA
TRANSFERENCIA PPI - VIGILANGA EM SAUDE PFVPS
TRANSFERENCIA PPI - VIGILANGA EM SAUDE PFVISA
ACAO BASICA DE VIGIL ANCIA SANITARIA
TRANSFERENCIA NASF
TRANSFERENCIAS ESPECIFICIDADES REGIONAIS SUS
TRANSFERENCIAS - PMAQ
PROGRAMA FARMACIA BASICA DIABETES
IMPLANTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO UBS ESTAGAO
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO MS 01615.88200/1120-01
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO MS 03581.92000/1100-01
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO ACADEMIA DA SAUDE
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO UBS PEDREIRA
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO UBS IGUABA PEQUENA
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO UBS BAIRRO VILA NOVA
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO UBS BAIRRO BOA VISTA
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO CENTRO ESP.ODONT - CEO
OUTROS REPASES FUNDO A FUNDO
ATENCAO BASICA TETO - MAC
Transferéncias de Recursos do FNAS
CASA DA FAMILIA
PISO BASICO DE TRANSICAO
TRANSFERENCIA CREAS
CRAS - PAIF
BOLSA FAMILIA
PROJOVEM
TRANFERENCIA SCFV - PBV

Transferéncia de Recursos do FNDE
TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAQ
TRANSFERENCIA PNAE
TRANSFERENCIA PNATE
TRANSFERENCIA PDDE
TRANSFERENCIA BRASIL ALFABETIZADO
TRANSFERENCIA CAMINHO DA ESCOLA
TRANSFERENCIA PNAC
OUTRAS TRANSFERENCIAS DA FNDE

Transferéncia Fil ira do ICMS D
ICMS DESONERAGAO (L.C. 87/96)

Outras Transferéncias da Unido
COMP. FINANCEIRA ESFORCO EXPORTADOR
AFP - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS
OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO

cdo (LC 87/96)

Participagéo na Receita do Estado
COTA-PARTE DO ICMS
COTA-PARTE DO IPVA
COTA-PARTE DO IPI
COTA-PARTE CIDE
OUTRAS PARTICIPACOES(ICMS VERDE)
Transferéncia Cota-Parte Compensagdao Financeira
TRANSFERENCIA - COTA PARTE PROD.PETROLEO(25%)

Transferéncia Recursos Programa de Saude - Fundo a Fundo
CO-FINANCIAMENTO ATENGAO BASICA DE SAUDE
ESPECIFICIDADES REGIONAIS
PAHI

ATENGAQ BASICA TETO - MAC
PROGRAMA FARMACIA BASICA
PROGRAMA FARMACIA BASICA DIABETES
OUTRAS TRANSF. ESTADO
Transferéncias Multigovernamentais
TRANSF. DO FUNDEB
Transferéncias de Convénios da Unido e suas Entidades
Transf. de Convénios da Unido para o SUS
CONVENIO MS-ESF EQUIPAMENTOS
CONVENIO DESTINADOS A ASSITENCIA
CONVENIO PADEC
Transf. de Col da Unido Destinadas a Ga
CAMINHOA DA ESCOLA
Transf. de Convénios da Unido Destinadas a Assist. Social
PAIF
CONVENIO CASA ABRIGO

Realizado
Exercicio 2011

2,853.743,74
455.393 25
2.308.350,49)
497.916,00
484.060,52
107.400,00
533.100,00
95.243,34
158.970,68
0,00

0,00
8.320.77
100.000,00)
180.170,18
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
263.160,00
0,00
97.135,08
78.000,00
10.135,08
9.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

1.336.103,02
1.109,968,32]
208,220,00
16.914,70
0,00]

0,00]

0,00

0,00

0,00

69.478,56
69.478, 56|
0,00
0,00)
T

0,00]

17.023.030,74
13.546.560,55
1.016.789,10
468.765,86)
92.368,97|
1.898.548, 26|
859.685,80
859.685,80/

240.200,00
63.000,00

0,00
50.000,00]
0,00

0,00

0,00
127.200,00
6.675.169,42
6.678.160,42
62.812,66
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
8.000,00
8.000,00|
0,00)

Realizado
Exercicio 2012

671.613,33
2,666.975,82]
597.600,00
624.726,90)
157.440,00
633.780,00)
121.178,98
127.469,25
0,00

0,00

0.00

0,00
166.338,69
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
238.442,00)
161.591,24
72.000,00
12.000,00
77.591,24
0,00

0,00

0,00

0,00

1.520.386,50
1.206.553,94|
244.656,00
69,176,561
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

72.337,80
72.337,80
138.641,78
0,00
138.641,78
0,00

18.655.057,91
15.205.318,38
977.895,40
467.140,31
0,00
2.004.703,82
1.078.437,65
1.078.437,65

157.119,86
21.419,86|

0,00
38.500,00
0,00

0,00

0,00
97.200,00
7.632.393,88
7.632.393 88
295.282,42
0,00

0,00

0,00

0,00,

0,00,

0,00

0,00

0,00

0,00]

Realizado
Exercicio 2013

3.928.035,05
595.171,44
3.332.863,61
587.900,00
0,00
172.490,00,
591.790,00

109.521,28
205.074,63
5.827,12]

30.260,58
244.200,00]
0,00

0,00
130.000,00
422.400,00
175.400,00|
108.000,00|
20.000,00
170.000,00|
150.000,00|
150.000,00|
60.000,00

0,00,
427.044,10
76.800,00
10.000,00|
78.000,00
108.900,00|
108.123,14|
2B.620,96
21.600,00

1.872.569,05
1.440.291,71
247.794,00
37.083,34
0,00

0,00

0,00

0,00
147.420,00

71.480,04
71.480,04
259.814,11
0,00

0,00
259.814,11

24.669.879,77
20.947.020,51
1.217.577,51
491.144,52
2.845,51
2.011.201,72
1.070.438,44
1.070.438,44

1.825.190,80
107.236,85|

0.00|
157.945,23
1.477.362,69)
66.116,81
16.529,22

12.800.912,76
12.800.912,76
114.750,00
0,00|

0,00]

0,00]

0,00|
0,00|
0,00)
114.750,00)
114,750,00)
0,00)

Previsto 2014

2.312.894,37|
539.925,00
1.772.969,37,
558.600,00
0,00
160,560,00
598.920,00
0,00
117.029,76
95.418,93
5.000,00
8.740,68
0,00

0,00
211.200,00)
0,00]

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
5.500,00)
12.000,00)
0,00
321.600,00
0,00
12.000,00)
78.000,00)
72.000,00)
81.600,00)
0,00
78.000,00)

1.832.840,00
1.582.600,55)
220,975,92|
29.263,53]
0,00

0,00

0,00)

0,00

58.617,93
58.617,93)
259.814,11
0,00

0,00
259.814,11

21.591.996,45
16.993.575,23
1.413.304,75)
483.,036,05|
0,00
2,702,080,42)
1.039.324,56
1.039.324,58

1.256.380,86
100.236,85|

0,00
96.919,22]
996.587 67|
52.197 60|
10.439,52]
0,00
9.882.562,42
9.882.562,42|

153,000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
153.000,00
153.000,00
0,00

Projegao 2015

2.824.965,91
583.119,00
2.241.846,91
603.288,00
0,00]
173.404,80|
646.833,60
0,00
126.392,14|
103.052,44]
5.400,00)
9.439,93
200.000,00
0,00
228.096,00)
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
5.940,00
140.000,00
0,00
363.736,00
0,00
88.128,00
84.240,00|
19.000,00|
88.128,00
0,00
84.240,00

1.979.467,19
1.709.208,59
238 653,99
31,604,61
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

63.307,36
63.307,36|
280.599,24
0,00

0,00
280.599,24

23,319.356,16
18.353.061,25
1.526.369,13
521,678,893
0,00
2.918.246,85
1.000.000,00
1.000.000,00

1.356.891,33
108.255,80
0,00
104.672,78)
1.076.314,68
56.373,41
11.274,68|
0,00
10.673.167,41
10.673.167 41

165.240,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
165.240,00
185.240,00
0,00

Projegdo 2016

3.050.963,19
629.768,52
2.421.194,67)
651.551,04
0,00
187.277,18
698.580,29
0,00
136.503,51
111.296,64
5.832,00|
10.195,13|
216.000,00
0,00
246.343,68
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.415,20
151.200,00
0,00
392.834,88
0,00
95.178,24
90.979,20|
20.520,00|
95.178,24
0,00
90.979,20

2.137.824,58
1.845,945,28/
257.746,31
34,132,08|
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

68.371,95
68.371,95|
303.047,18
0,00]

0,00]
303.047,18|

25.184,904,66
19.821.306,15|
1.648.478,66
563.413,25)
0,00]
3.151.708,60|
1.080.000,00
1.080.000,00]

1.465.442,64
116.916,28|
0,00
113.048,58|
1,162.419,86}
80.883,28
12.176,66)
0,00
11.527.020,81
11.527,020,81
178.459,20
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
178.459,20
178,450,20
0,00
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Realizado Realizado Realizado . .
Exercicio 2011 || Exercicio 2012 || Exercicio 2013 Previsto 2014 Projego 2015 Projegdo 2016

PETI 0,00| 0,00
PRO JOVEM ADOLESCENTE 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1761.01.05 Transf. de Convénios da Unido Destinadas a Saneamento Basico 0,00 97.500,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 97.500,00 0,00] 0,00} 0,00 0,00]
0,00] 0,00 0,00]
1761.01.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido 54.812,66 197.782,42 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TRASFERENCIAS 54.812,66 197.782,42 0,00] 0,00 0,00| 0,00]
0,00 0,00 0,00]
1762.00.00 Transferéncias de Convénios do Estado e suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1762.01.00 Transf. de Convénios dos Estados para o SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROGRAMA APOIO HOSPITAIS INTERIOR - PAHI 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00]
TRANSFERENCIA DENGUE ESTADO 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00]
TRANSFERENCIA FARMACIA BASICA ESTADO 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00]

TRANSFERENCIA UPA 0,00 0,00| 0,00] 0,00

TRANSFERENCIA PROJ ESTADO DE SAUDE 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
TRANSFERENCIA COFINANCIAMENTO 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
PROGRAMA AGAQ CONTINUADA - PAC 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
TRANSFERENCIA PADEM 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1762.02.00 Transf. de Convénios dos Estados Destinadas a Educagao 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
OUTRAS TRANSF. DESTINADAS PROGRAMAS EDUCAGCAO 0,00} 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00]
1762.99.00 Outras Transferéncias de Convénios dos Estados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PAC 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
PLANO DE INCENTIVO DO ESTADO 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00]
PADEM 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00]

ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA 0,00] 0,00f

1900.00.00 Outras Receitas Correntes 2.893.252,89| 2.183.919,14 3.893.433,77 2.150.820,96 2.348.101,14 2.496.247,03
1910.00.00 Multas e Juros de Mora 900.109,87 582.598,68 | 562.175,26 616.874,58 643.262,35
1911.00.00 Muitas e Juros de Mora dos Tributos 406.605,97 1.352,96) 579,65/ 610,00 626,02 658,80
MULTAS E JUROS DE MORA SOBRE IPTU 0,00] 220,10| 579,65 600,00 626,02 648,00
MULTAS E JUROS DE MORA SOBRE ITBI 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA SOBRE ISS 0,00] 1.132,86 0,00 10,00] 0,00 10,80
MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIB. MELHORIA 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00,
MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTROS TRIBUTOS 406.605,97| 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
1912.00.00 Multas e Juros de Mora das Contribuicdes 0,00 0,00 41.206,77 66.942,36) 44.503,31 72.297,75
1.0.12.29.01.00 105 REC. MULTAS E JUROS MORA CONTRIB. FINANC. SEG. SOCIAL 0,00 0,00 41.208,77 66.942,36| 44.503,31 72.297,75)
1913.00.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa dos Tributos 406.605,97 504,664,01 727.675,14) 462.682,36 537.249,45 533.050,35
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA SOBRE IPTU 396.979,40 464.199,33 658.312,94 431.659,78) 466.192,56 503.487,97|
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA PROPRIEDADE 0,00 0,00] 3.568,79 3.650,00]
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA SOBRE ITBI 121,69 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA SOBRE ISS 4.667,68 19.897 44 31.701,57 9.633,01 34.237,70| 10.295,65
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA VIG SANITARIA 1.308,61 4.790,69 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA OUTROS TRIBUTOS 3.528,5¢ 15.776,55] 34,001,84 17.839,57 36.819,19| 19.266,74
1915.00.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa de Outras Receitas 54.942,36| 32.049,71 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DIV. ATIVA COMP. PGPS X RPPS 54.942,36| 32.049,71 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS MULTAS E JUROS DE MORA DIV. ATIVA OUTRAS REC. 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00
1918.00.00 Multas e Juros de Mora de Outras Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DE ALUGUEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
OUTRAS MULTAS E JUROS DE MORA 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1919.00.00 Muitas de Outras Origens 31.955,57 44.,532,00| 4.442,68 31.940,54 34.495,78| 37.255,45)
MULTAS DECORRENTES APREENSAO EMBARCAGOES PESCA 0,00 0,00} 0,00] 0,00 0,00} 0,00
MULTAS DECORRENTES DE ACOES FISCAIS 31.940,54 44.532,00| 4.442 68 31.940,54 34.495,78 37.255,45
MULTAS DECORRENTES DE TRANSP. RODQV.DE PASSAG. E CARGA 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATO 0,00 10,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS OUTRA ORIGENS PREV. CTMA 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS OUTRA ORIGENS PREV. ECA 15,03 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS POR DANO AO MEIO AMBIENTE 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00]
MULTAS APLICADAS PELOS TRIBUNAIS DE CONTAS 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS OUTRAS 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
OUTRAS MULTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA S/ TARIFA DE AGUA E ESGOTO 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS POR INFRACAO AO REGULAMENTO DO SERVICO 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
1920.00.00 Indenizagdes e Restituicées 131.442,50 82.905,16 232.703,76 95.557,79 103.202,41 111.458,61
1921.00.00 Indenizacdes 0,00 0,00 1.448,11 0,00 0,00 0,00}
INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS PATRIMONIO PUBLICO 0,00| 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
OUTRAS INDENIZAGOES 0,00 0,00 1.448,11 0,00] 0,00 0,00
1922.00.00 Restituiges 131.442,50, 82.905,16 231.255,65) 95.557,79 103.202,41 111.458,61
RECUPERAGAQ DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.454,37| 2.227.21 0,00| 0,00] 0,00 0,00}
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA RPPS X RGPS 0,00] 0,00 0,00 20,000,00 21.600,00 23.328,00|
OUTRAS RESTITUICOES 129.988,13] 80.677,95 231.255,65) 756.557,79 81.602,41 88.130,61
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Realizado Realizado Realizado N .
Exercicio 2011 || Exercicio 2012 || Exercicio 2013 Previsto 2014
. |
1930.00.00 Receita da Divida Ativa 1.846.011,16 || 1.513.168,69 1.682.951,47
1931.00.00 Receita da Divida Ativa Tributaria 1.845.649,15| 1.513.168,69 1.682.951,47|
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU 1.813.350,35| 1.326.724,64 1.417.680,69
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO ITBI 152,08 0,00 0,00
RECEITA DA DiVIDA ATIVA DO ISS 12,061,867 65.336,87 13.263,87
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DA VIG. SANITATARIA 4.350,67| 10.211,48, 0,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS TRIBUTOS 15.734,38| 110.895,70|
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO ITR
1632 nn nn Reaceita da Divida Ativa Nano Tributaria
RECEITA DIV. ATIVA NAO TRIBUTARIA DE OUTRAS RECEITAS
1990.00.00 Receitas Diversas 47.900,00
RECEITA DE PREMIOS DE SEGUROS 0,00
OUTRAS RECEITAS EVENTUAIS
OUTRAS RECEITAS
il - RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 1.203.551,14 1.272.259.10 1.465.707.31) 1.793.782,60| 1.937.285.21 2.092.268,02
7200.00.00  Receitas de Contribuigges = [ it 2 1.203.651,14|  1.272.259,10(  1.465707,31|  1.793.762,60|  1.937.28! 2.092.268,02
7210.00.00 Contribuigoes Socials 1.203.551,14 1.272.259,10 1.465.707,31 1.793.782,60 1.937.285,21 2.092.268,02
CONTRIB. PATRONAL SERV. ATIVO CIVIL (INTRA-ORGAMENTARIA) 1.203.551,14] 1.272.259,10) 1.465.707,31 1.783.782,60| 1.937.285,21 2.092.268,02
CONTRIB. PREV. REG. PARCELAMENTO DEBITOS (INTRA-ORCAM) 0,00] 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00]
- 0,00 0,00 0,00
7600.00.00  Rece er T S e g [ 0,00) K 0,00 0,00 0,00
7600.41.00 Servigos Captacao, Aducao, Tr Reserva e Distrib. Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DISTRIBUICAO DE AGUA PUBLICA/INDUSTRIAL 0,00 0,00] 0,00] 0,00}
0,00} 0,00 0,00}
1600.42.00 Servigos Coleta, Transporte, Tratamento e Destino Final de Esgoto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLETA DE ESGOTO PUBLICA/INSDUTRIAL 0,00 0,00} 0,00 0,00]
0,00 0,00 0,00
1600.48.00 Servigos de Religamento de Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIGOS DE RELIGAMENTO DE AGUA 0,00| 0,00] 0,00 0,00]
1600.99.00 Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LIGAGAO DE AGUA 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
LIGAGAQ DE ESGOTO 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00]
. S 0,00 0,00 0,00
7900.00.00  Outras Receitas Correntes 5 0,00) 0,00 0,00 0,00
7910.00.00 Multas e Juros de Mora 0,00 0,00 0,00 0,00
7919.00.00 Multas de Outras Origens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS MULTAS 0,00} 0,00| 0,00] 0,00 0,00]
MULTAS E JUROS DE MORA S/ TARIFA DE AGUA E ESGOTO 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00]
7930.00.00 Receita da Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7932.00.00 Receita da Divida Ativa Nio Tributéaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
RECEITA DIV. ATIVA NAO TRIBUTARIA DE OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00] 0,00| 0,00}
7990.00.00 Receitas Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
lll - RECEITAS DE CAPITAL 1.819.894,15| 1.423.938.83 0.00 0,00 10.479.523,21 0,00
2200.00.00  Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00
2210.00.00 Alienagao de Bens Mévels 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE VEICULOS 0,00 0,00 0,00f 0,00| 0,00 0,00
ALIENACAO DE MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE EOUIPAMENTOS 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0,00 0,00
ALIENACAO DE OUTROS BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00} 0,00 0,00]
2300.00.00 Amortizagao de Empréstimos 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2300.99.00 A izagédo de Empr Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
2400.00.00  Transferéncias de Capital 1.819.894,1 1.423.938,83 0,00 0,00 10.479.523,21 0,00
2471.00.00 Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades 970.500,00 976.000,00 0,00 0,00 5.553.523,21 0,00
CONVENIO FUNASA - ESGOTAMENTO SANITARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA UNIAO 1.819.894,15| '976.000,00 0,00 0,00} 5.653.523,21 0,00]
ACADEMIA DA SAUDE 0,00, 0,00 0,00 0,00 100.000,00{f 0,00
CRECHE CANELA CITY 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECUPERAGAOQ E DESASOREAMENTO DA LAGOA 0,00 0,00 0,00 0,00 4.819.773,21 0,00
QUADRA POLIESPORTIVA DO BOA VISTA 0,00 0,00 0,00 0,00 292,500,00 0,00
QUADRA POLIESPORTIVA VILA NOVA 0,00} 0,00 0,00} 0,00] 341,250,00 0,00
CONSTRUGAO DE UBS TERRAL 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA UNIAQ 1.819.894,15 976.000,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
2472.00.00 Transferéncia de Convénios dos Estados e do DF e de suas Entidades 849.394,15 447.938,83 0,00 0,00 4.926.000,00 0,00
CONVENIOS DOS ESTADOS DEST. A SANEAMENTO BASICO
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS 849,304,15| 447,938,893 0,00 0,00 4.926.000,00|| 0,00
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Realizado Ri d R d ; .
Exercicio 2011 || Exercicio 2012 | Exercicio 2013 | Previsto2014 | Projegdo 2015 | Projegéo 2016
PROGRAMA SOMANDO FORGAS - EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROGRAMA SOMANDO FORGAS - INFRAESTRUTURA 849.394,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONSTRUGAO TEATRO MUNICIPAL SOMANDO FORGAS 0,00 0,00 0,00 0,00 3.636.000,00) 0,00
REVITALIZAGAO PAULINO PINTO PINHEIRO SOMANDO FORGAS 0,00 0,00 0,00 0,00 1.380.000,00| 0,00
2500.00.00  Outras Receitas de Capital 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00
2590.00.00 Outras Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IV - DEDUCOES DA RECEITA: 5.275.226,05| 5.703.283,06] 10.754.412.07| 6.495.514.25] 7.015.155.38 7.576.367,81
FORMAGAO DO FUNDEF
DEDUCAOQ - FPM
DEDUCAQ - ICMS DESONERAGAO
DEDUCAQ - ICMS
DEDUCAOQ - IPIEXPORTAGAO
FORMAGAO DO FUNDEB 5.275.226,05(  5703.283,08]  10.754.412,07] = 6.495.514,25(  7.015.155,38 7.676.367,81
DEDUGAOQ - FPM 1.880.945,53 1.935.337,25 2396.156,86  2.705.683,74]  2.922.138,43 3.155.900,51
DEDUCAO - ICMS DESONERAGAO 13.895,64 14.467,56 14.295,97 11.723,69 12.661,47 13.674,39
DEDUGAO - ITR 192,26 164,79 434,17 123,71 133,61 144,30
DEDUCAOD - IPI EXPORTAGAO 93.753,21 93.428,11 95.334,03 96.607,21 104.335,79) 112.682,65
DEDUCAO - ICMS 3.108.02075  3.470.207,07 4.004.274,08 3.398.715,05 3.670.612,25 3.964.261,23
DEDUGCAO - IPVA 178.418,66 189.678,28 267.217,97 262.660,95 305.273,83 320.695,73
DIFERENGA FUNDEB 3.976.698,99
OUTRAS DEDUGOES 105.753,55 341.148.27 7.139.514,27 0,00 0.00) 0,00
DEDUGAOQ - POR RESTITUIGAQ 0,00 -19.927,83 8.903,55 0,00 0,00 0,00
DEDUGAO - POR RETIFICAGAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGAQ - OUTRAS DEDUCOES 105.753,55 361.076,10) 7.130.610,72 0,00 0,00 0,00
V- RECEITA LIQUIDA (I + Il + 1l - IV) 58.869.474.49| 66.625.397,20| 73.198.540,94| 73.726.200.80| 88.300.955,63| 84.011.486.61
—

41.430,99 0.0 850 4.24 6 80 6.56 8

(1) Na apuragao da Receita Corrente Liquida consideram-se as dedugdes das contibuiges paraa formagdo do FUNDEB, das contribuicGes dos servidores para o RPPS e das receitas de compensag &0 financeira entre Regimes de Previdéncia.

NOTAS:

I - Receitas Proprias e Transferéncias Constitucionais(Exceto Educag&o e Saude) => Nos estudos e estimativas das receitas para o orgamento de 2015 foram consideradas as variag@es positivas ocoridas em relagéo as receitas nos
exercicios anteriores e esta fundamentada no crescimento econdmico do periodo, na legislagao tributéria e na variacgo irflacionaria apuradapelos orgacs oficiais;
Il - Receitas de ContribuigGes Previdenciarias =>Valores oriundos da contribuigéo do servidor e ente patrocinador, relacionados afixagéo da despesa com pessoal;
Il1- Receitas relacionadas as transferéncias para Educacao, incluido o FUNDEB => Idem ao item |, projetado o aumento relativoao censo escolar e a variagao positiva da contrbuicdo oriunda dosalério educagao;
IV - Receitas relacionadas as transferéncias do SUS => Idem ao item |, projetado oaumento da demanda por atendimentos regulares e autométicos;
V - Os valores previstos para as rubricas de Divida Ativa e Multas e Juros da Divida Ativa, encontram+se pelos seus valores liguidos j& deduzidos qualquer tipo de concess&o ou ampliagéo de incentivo ou beneficio de naturezatributéaria;
VI Os registros referentes ao FUNDEB, passam a ocomer a partir do exercicio de 2007 (MP 399/2006, convertida na Lei 11.494/2007);
VII- A receita de compensa o financeira entre o RGPS x RPPS classificada como contiibuigdes sociais até o exercicio de 2007. A partir do exercicio de 2008, classificada comorestituigbes (Portaria STN 245/2007);

VIII - Os registros de Receita de Contibuigao Patronal doRPPS obedecem o dispostonaPortaria Intermisterial n® 338/2006, portanto, classificados como Receitas Correntes Intra-Orgamentarias;

IX - As Receitas de Capital oriundas das transferéncias de convénios da UniZo e dos Estados consideram os convénics firmados, projetados os ingressos das parcelas no exercicio.

X - Os recursos Royalties orundos transferéncia da Unido, sdo demonstrados conforme origem dos recursos, com base nas informagoes da ANP e do B. Brasil, tendo em vista que os registros contébeis nao segregam aorigem dos recurs os,
sem que haja divergéncia nos montantes divulgados pela fonte transferidora em relagdo ao contabilizado.

LEI N° 1147/2014
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014
“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2015.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, ESTADO DO RIO DE JANEIRO
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte LEI

Art. 12. Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Iguaba
Grande para 0 exercicio de 2015, nos termos do art. 165 paragrafo 52 da Constituicdo
Federal, Lei Federal n® 4.320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei de Diretrizes
Orgamentarias, compreendendo:

I. O Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus Fundos,
Orgdos e Entidades da Administragdo Publica Municipal direta e indireta;

Il. O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as Entidades e Orgaos
a ele vinculados.

Art, 22, A Receita Orgamentdria Liquida, a pregos correntes e conforme a
legislagdo tributaria vigente é estimada em RS 88.300.955,63 (citenta e oito milhdes,
trezentos mil, novecentos e cinglenta e cinco reais e sessenta e trés centavos),
desdobradas nos seguintes agregados:

l. Orgamento Fiscal, em R$ 62.016.399,15 (sessenta e dois
milhdes, dezesseis mil, trezentos e noventa e nove reais e quinze
centavos);

L. Orgamento da Seguridade Social, em RS 26.284.556,48 (vinte
e seis milhdes, duzentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e cinguenta e
seis reais e quarenta e oito centavos).

Pardgrafo Unico. A receita piblica se constitui pelo ingresso de carater ndo
devolutivo auferido pelo Ente Municipal, para a alocacdo e cobertura das despesas
publicas. Todo ingresso orgamentdrio constitui uma receita publica, podendo ser
classificada em receita corrente ou de capital, arrecadadas na forma da legislagdo
vigente e especificadas no “Anexo | - Receita Segundo as Categorias Econdmicas” da
Lei Federal n® 4.320/1964.

RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA 10.291.450,93
RECEITA DE CONTRIBUICOES 5.702.232,24
RECEITA PATRIMONIAL 2.656.712,64
RECEITA DE SERVIGOS -
TRANSFERENCIAS CORRENTES 63.838.090,84
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.348.101,14
RECEITAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.479.523,21
TOTAL DA RECEITA BRUTA 95.316.111,00
(-) DEDUGOES CORRENTES DA RECEITA 7.015.155,38
RECEITA INTRA — ORCAMENTARIA 1.937.285,21

TOTAL DA RECEITA LiQUIDA 88.300.955,62

Art. 32, As receitas sdo estimadas por Categoria Econdmica, segundo a origem
dos recursos, conforme disposto nos anexos constantes desta Lei.

Art. 42, A receita serd realizada com base no produto do que for arrecadado, na
forma da legislagdo em vigor, de acordo com o desdobramento constante dos anexos
desta Lei.

Art. 5. A Despesa Orgamentdria Total, no mesmo valor da Receita
Orgamentdria Liquida, é fixada em RS 88.300.955,63 (oitenta e oito milhdes, trezentos
mil, novecentos e cingiienta e cinco reais e sessenta e trés centavos), desdobradas nos
termos descritos na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, nos seguintes agregados:

I. Orgamento Fiscal, em R$ 62.016.399,15 (sessenla e dois mihdes, dezesseis
mil, trezentos e noventa e nove reais e quinze centavos);

DESPESAS CONRRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

DOUTRAS DESPESAS CORRENTES

2642230251
169.425,00
20.603.351,52

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS 13.469.635,72
AMORTIZACAO DA DIV_ID.A 636.590,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 715.094,40
DESPESA INTRAORCAMENTARIA 1.793.782.60

TOTAL 62.016.399,15

Il Orgamento da Seguridade Social, em R$ 26.284.556 48 (vinte e seis milhdes
duzentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e quarenta e oitc
centavos).

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13.398.228 58

OUTRAS DESPESAS CORRENTES B6.637.183 41
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS. N 1.144.849 91
RESERVA DE CONTINGENCIA 5104.194,58

TOTAL




